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‘Diinyanin her tarafinda égretmenler insan toplulugunun en fedakar ve muhterem unsurlaridir.” M.KEMAL ATATURK

ACIL SERVIS CALISANLARIICIN

BICAK KEMIGE DAYANDI!

ACIL SERVISE BASVURULARDA DUNYA BIRINCISIYiz!!

Plansiz ve ongoriisiiz saglik
politikalar acil servis isleyisini
olumsuz etkilerken, giderek sa-
yilan azalan acil hekimler daha
cok hasta bakmak zorunda kal-
dilar. Aile hekimligine gecis sii-
reci ile bosalan acil kadrolan
ayn hizla doldurulamadi. He-
kimler tilkenmisligin sinirina
dayandilar. Surekli yorgunlar,
surekli acil kavramindan uzak
hastalara bakmak durumunda-
lar. Saglik bakanlig1 biran 6nce
acil servislere gereksiz hasta y1-
gilmalarini 6nleyecek tedbirleri
almal.

Acil hekimlerinin aile hekim-
ligine gecisinin engellenmesi,
kisa siireli gorev degisikligi ta-
leplerinin red edilmesi, yeni
atanan “torpilli” hekimlerin acil
servislerde siddetle gereksinim
olmasina ragmen nobetsiz kad-
rolara verilmesi ile daha da
umitsiz ve kendisini sikismis, ca-
resiz hisseden hekim sayis1 hic
de az degil.

Mugla merkezde, asistan he-
kimlere acilde nobet tutturul-
masi ile kismen ¢cozulmeye cali-
silsa da ilcelerde olumsuzluk
devam ediyor.

Acil hekimlerimiz surekli
stres altinda surekli yorgunlar.
Buna idareciler hala ¢ozim
bulamadilar.

Niifusu yogun bir ilce hasta-
nemizde 2000 li yillarin basinda
50-60 bin y1llik hasta basvurusu-
nu 10 hekim karsilarken, 2012
yilinda 125 bin hastaya 6 hekim
tarafindan ayni hizmet verdiril-
meye calisiliyor.

Mugla Tabip Odasi diyor ki:

Halkin sagligindan once

HEKIMIN SAGLIGI
ONEMLIDIR !

Dr. Murat AKGUL

GARIBISTAN -V-
Sayfa 2

Acil servislerin is yukunin
fazla olmasi, calisma saatlerinin
uzun olmasi, kronik, olimcil
hastalar ile ugrasmak, is yerinde
iliski ve gorev paylasimi sorunla-
rinin yasanmasi “tikenme”de
rol oynayan faktorler arasinda.
Hekimlerde tikenme sendromu-
nu konu alan bilimsel calismalar,
son yillarda hizla artiyor. Uzun
sure, stresli calisma, fiziksel ve
duygusal yorgunluk, duyarsizlas-
ma ve Uuretkenlikte azalma ile
karakterize olan tukenmislik
sendromu, hekimlerin is ve ya-
sam kalitelerini olumsuz yonde
etkiliyor

Maslach'in tanimladig tilken-
mislik sendromu kisinin profes-
yonel is yasaminda ve diger
insanlarla olan iliskilerinde
olumsuzluklara yol acan 6z saygi
yitimi, kronik yorgunluk, care-
sizlik ve umutsuzluk duygulan-
nin gelisimi ile birlikte seyreden
fiziksel, duygusal ve entelektiel
tukenme ile karakterize bir du-
rumu tanimliyor. Bu tanimlama-
larda sozi edilen durumlarin
hemen hepsi acil hekimlerinden
stkca duydugumuz yakinmalarla
ortusuyor.

Acil servislerin gereksiz isga-
lini hekim degil saglik sistemi
yoneticileri onlemeli, buna yo-
nelik tedbirleri ve politikalan
planlamalidir.

Acil servisler, saglik persone-
linin en cok siddete maruz kal-
dig1 alanlar olmasina ragmen,
tukenmislik sendromu yasayan
yorgun hekimlerle kadro sayisi
arttinlmadan hizmet surdurul-
meye calisilmaktadir.

ACIL HEKIMLERINE
SAVCI BASKISI !BIiLIiR-
KiSi UCRETLERI DE
ODENMIYOR !

BiR ESEGIN
ITIRAFLARI
1.

Nursin KULCU

Sayfa 4

Acil servislere basvuran al-
kollu sahislara duzenlenen adli
raporlar hakkinda daha sonra
hekimden taniklik istenmekte
hekim acil gorevinde oldugu
halde adliyeye cagirilmakta,

Gorevini terk edemeyen he-
kim daha sonraki cagrida “zorla
getirilmesi” ibaresi eklenerek
1srarla caginlmakta bilirkisi Gic-
retleri de hicbir zaman odenme-
mektedir. Durumdan haberdar
olan bashekimlikler yasanan
haksizliklar1 sadece sessizce
izlemektedirler.

ACIL SERVISLERDE
PERFORMANS OLCMEK
GULUNC BIR
UYGULAMADIR !

Acil Hekimlerinin calismalan
performans ile degerlendirilme-
meli , hastane ortalamasinin en
az iki kati ile Ucretlendirme ile

[
Dr. Naciye
Giumiissu Erdogan

MAVi Sayfa 5

performans sisteminden muaf
olmalidirlar.

Acil servislerde ozellikle
aksam 18:00-23:00 arasinda
normal poliklinik hastalarinin
akininaugramaktadirlar.

Acil hekimlerinin belli bir
calisma siiresi (0rnegin 3-6 ayda
bir) 112, TSM vb birimlere kay-
dinlmalan vb rotasyonlara tabii

Dr. Naki BULUT

VURUN HEKIME
Sayfa 14

onlemlerden biri olabilir.

Plansizca uygulamaya soku-
lan Aile hekimligi PILOT uygula-
masinin kendi uygulama alani
disinda yarattig1 en 6nemli han-
dikap ACIL SERVISLERIN ICININ
BOSALMASIDIR.

Yogun bolgelerde aile he-
kimleri esnek mesai calismasina
uysa da acil basvurularin oniune

DUYGUSALLIK
MI!
&
BILIMSELLIK
Mi!

Sayfa 16
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(Bastaraflar1 Muglak 2-
3-4. sayilarda)

Garibistanin saglik
disindaki alanlarda durumu
nedir derseniz. Hani
Garibistanm daha iyi
tanimak acisindan...

Mesela egitim ?

Son yillarda bu anlamda
buyuk gelismeler yasandi
Garibistanda. Ornegin,
eskiden cocuklar belli bir
yasa geldikten sonra
baslarlardi ilkokula. Simdi
yeni baslayan 4x4 + (44- 5
X3-1/ 78) +3 +37 programi
ile, ebeler tarafindan
ilkokula teslim edilen
bebekler okul hayatiile -
tabii cagin geregi olarak-
erkenden tamsiveriyorlar.
ilk yil ders programi soyle:
Alt 1slatma - aglama -
disan cis yapma - aglama -
agu - hickirik - alt 1slatma
- aglama - uyuma - disan
cis yapma - agu - diskilama
- uyuma - tekrar diskilama
- uyuma - aglama - uyuma.
Teneffuslerde siniflara
derinden hafif bir ninni
sesi ve pulverizatorlerle
hafif bir anne kokusu
veriliyor ki cocuklar daha
basarili bir okul yili
gecirsinler. Sonra her sene
yeni 3 ders daha ekleniyor
programa: Temel otesi
matematik, en temel
matematik, temel
matematik, matematik,
ana dili, kus dili, buyuk
dil, kucuk dil, yararli
bilgiler (sosyal kelimesi
koti seyler cagnstirnp
cocuklan yanlis yollara
sevk ettiginden miifredat
icinde kullanilmasi
yasaklanmistir), pufffff
noktalari, ip uclar, fenni

bilgi, suni bilgi, tabii bilgi,
bedenin terbiyesi, mizik.
Ayrica demokratik aliskanlik
kazandirmak amaci ile
cocuklara secmeli ders
secenekleri ( 7 ) sunuluyor:
Neseli matematik, giizel
Garip¢emiz, sirin bilgisayar,
muhtesem mugzik, fevkalade
resim ... gibi. Eger cocuklar
gelin veya damat olmayip
(damat olanlar az ama gelin
olanlar hi¢ de az degil )

egitimin sonraki bélimlerine

devam ederlerse; zimni
sanatlar, beseri munasebet-
ler, hat, minyatur, graviir,
ferdi dovus sporlan,
musabaka ahlaki, Aparca
(bir yabanci dil, hani
konusulan ulkelerde son
zamanlarda bahar -?-
yasandiydi, oyle

soylenmisti) , “Garibistan ve

Aynud” gibi dersleri de
gormek zorundalar. Bir de
secmesi zorunlu OLAN
secmeli ders grubu var. Bu
“secmesi zorunlu olan
secmeli derslerin” secilmesi
komsular, mahalleliler ve
gorevliler tarafindan, yeni-
yepyeni ve daha uygar (?)
bir Garibistan yaratmak icin
siddetle tavsiye edilmekte-
dir Garibistanli genclere.

Son derecede zihin calisti-

ran, hayata hazirlayan,
arastirma ve incelemeye

dayanan bu temel egitimden

sonra GSYM ( Garibistan
Ogrenci Secme Merkezi)
tarafindan hazirlanan 42
kademeli, tarafsizligi,

hakkaniyeti, glivenirliligi

kanitlanmis ve suphesiz olan

yliksek 6gretim sinavlarina
girip kazanan gencler
Garibistanin ileri yuksek
ogretim kurumlarinda tahsil

gormeye hak kazanirlar.
Gelelim yiiksek 6gretim
kurumlarina. Bir kere il
merkezlerinin hepsinde,
neredeyse ilcelerin
yarisinda (yakin gelecekte
beldelerde ve buyuk
koylerde) bu mimtaz
kurumlardan bulunmaktadir.
Hem ic mimarileri hem
ogretim sekilleri hem de
yonetim bicimleri orta
ogretimden gelen talebeler
yadirgayip saskinliga
ugramasinlar diye orta
ogretim kurumlarina denk
planlanmistir. Bu denklik
yliksek ogretimde basariy
ayrica bi arttirmaktadir.
Arastirmaci, incelemeci,
tartismaci, 6zgir egitim-
ogretim ortamin yaratmak
basta GOK ( Garibistan
Yiksek Ogretim Kurumu )
olmak uzere tum yuksek
ogretim idarecilerinin
baslica ve asil ugras
konusudur. Cunku ilk hedef,
ileri demokrat ve yiksek
egitimli bir neslin ve
nesillerin yaratilmasidir. Bu
amacla 6gretim gorevlisi ve
ogrenci isbirligi ile acilan
yiiksek ogretim kuliiplerine
her turlu maddi ve manevi
destek saglanmaktadir:
Beyaz Dusunce Kulubu,
Degerler Kulubii, Sar Klip,
Yeni Nesiller Kulubd, ilim ve
Fenni Tetkikler Talebe
Cemiyeti, Beseriyet

Tetkikleri ve Nesriyat Talebe

Dernegi, Edebi Eserler

Okuma Kulubu, Makul-Suurlu

ve Mazbut Talebe
Kazandirma Dernegi, Bol-
Parcala-Yonet Fikir Kulubi,
Saros ( Soros da okunabilir
mi bilmiyorum ) Korfezi
Arastirma -Derinlesme -

GARIBISTAN -V-

Dr. Murat AKGUL

Dalma Kulubt...vb. Bunlarin

disinda zararli fikirlere sahip

ve son derecede azinlikta
kalmis 6grencilerce
kurulmus birkac dernek ve
kullipte faaliyetlerine
devam etmek icin caba
gostermektedir ama bu
dernek uyelerinden
kendilerine ne hayir gelmis
ki topluma gelsin? (?)

ileri yiiksek 68renimi
tamamlayan genclerden
ozellikle saglik ve egitim
alaninda mezun olanlan
meslek hayatlarina adim
atmadan once ozellikle “
yakin korunma ve kacma”
tekniklerinin ogretildigi “ilk
meslek ici egitim sertifikas-
yon programini” tamamla-
mak zorundadir. Egitim
alaninda mezun olup demin
soziini ettigimiz sertifikas-

yon programini da tamamla-

yanlar devlet tarafindan

Tibet Buda rahiplerinin yani-

na clizi bir tcret karsiligin-
da siiresiz “sabir” egitimine
gonderilir ve orada oylece
atama beklerler.

Diger alan mezunlar ;
KPSS, LTS, YDS, UVYS, ABS,
APS,SSS gibi sinavlara tabii

tutularak devlete bagliliklar
sinanir. Sinavlardan herhangi

birini kazanan ve tabii
mulakatlarda elenmeyenler
devlet kapisinda is bulur,
digerleri devlet kapisinin

Mugla Tabip Odasi Yonetim Kurulu Baskani

disinda biribirleri ile yan-
sarak, gorinmeyen ama bir
kez kolunu kaptirdin mi;
senin etinden, sutinden,
tirnagindan, boynuzun-
dan... yararlanmay1 cok iyi
bilen ve asla yanlis yapa-
mayacagin bir canavarla
(glizel sektor ) dogiiserek,
mesleklerini icra etme
hakkini kazanmaya
calisirlar. Tabii ki bu her
zaman mimkin olmaz,
ornegin ziraat miihendisi,
banka mufettisi; maliye
uzmani, koyun yetistiricisi;
veteriner, insan kaynaklarn
mudurd; hastane idarecisi;
sigorta sefi; sigortaci,
kutuphane memuru;
kutuphaneci, pazarlama
uzmani olarak calisabilir
Garibistanda. Bir de son
zamanlara parlayan bir
egitim alani var ki.... Bu
alan mezunlar artik her
sektorde yonetici
olabilmektedir. Hava isleri,
ruzgar isleri, deprem
isleri, su isleri, egitim-
ogretim isleri, yol isleri
vesaire vesaire. Her isten
en iyi derecede anlar ve
lider ruhlan ve cok iyi
konusma ve iletisim
yetenekleri ile cok iyi birer
yonetici olurlar.

Bir sonraki sayida tekrar
gorusmek Uzere
hoscakalin.

Ben de isterdim. Guzel
giinesin altinda yan gelip
yatip, hicbir sey dusunme-
den vakit gecirmeyi, dal-
galarin sesini dinleyip tatl
dusler kurmayi, buz gibi
icecegimi yudumlayip bir
sonraki tatilin planlarin
yapmayi.

Ben de isterdim.
Gazeteciye gidip cok renkli
ve cok fotografli bir
gazeteyi alip, sayfalarin
hizla gozden gecirmeyi ve
kendimi gazete okudum
sanip magazinsel bilgilerle
DONANMAYI (?).

Meslek orglitlerine,
sendikalara, partilere gidip
bos, anlamsiz seylere kafa
yormaktansa, kahve
koselerinde cene calmayi,
isteka ve okey taslarinin
tatli nagmeleriyle canhiras
olup kafamin icini iyice
bosaltip eve donmeyi.

Sinir bozucu (?)

BEN ESEK MIYIM ?

haberleri, acik oturumlar
izlemek, dinlemektense;
pembe dizileri, spor
magazinlerini, gazino
programlarini takip etmeyi.
Ben de isterdim,
aksamlar protestolara,
forumlara gitmektense,

cekirdegimi elime alip duvar
dibinde kaygisizca oturmayi.

Gaz koklamaktansa
parfum koklamay1, cop
yemektense kebap yemeyi,

suyla 1slanmak yerine denize

dalmay1 ne cok isterdim.
Hangi memlekette ne
olmus, hangi insan
oldurilmus, yaralanmis,
yine hangi park kapatilmis,
hangi eve baskin yapilmis,
hangi meslek odasinin
yetkileri alinmis, gece yanisi
hangi torba yasanin icine ne
konmus, kim kac yil yemis,
kim gozaltina alinmis, kim

tutuklanmis; bana ne ya,
benim karnim tok, sirtim
pek, isim var, evim var,
arabam var, demeyi, ben
de isterdim.

“Ya ceza verildi ama

birader, o da cok kasindi. Ne

lizum var, her giin her giin
kina, her giin eylem yap,
yok soyleymis, yok
boyleymis. Otur oturdugun
yerde, isine bak, sen mi
kurtaracan memleketi”
demeyi. Sonra sirtimi
cevirip gitmeyi, bundan ve
soylediklerimden hic
utanmamayi, sikilmamayi,
eh isterdim hani.

“Bakin, bence de haklisi-
niz ama ben de usttekiler
ne diyorsa onu yapiyorum”
deyip topu degil taca saha
disina atmayi, “gel, hadi,
konusacagina su isin
ucundan bir de sen tut”

diyenlere “kardesim benim
vaktim yok, isim yogun
gormuyor musun” diye
ustelik bir de caka satmayn.

“Sizin gibi dusunmekle
birlikte pozisyonum buna
kars1 cikmama izin
vermiyor”. Ne cok isterdim
bunu hayatta bir kere bile
olsa soylemeyi. Hem havasi
da olurdu hani , yuksek
pozisyonda olurdum ya!

“Luleburgaz'dan
misafirlerim olmasa ben de
gelirdim, buna simdi karsi
c¢ikmayacaz da ne zaman
kars1 cikacaz, ama iste...”
demeyi,

“Tamam haklisiniz ama
yapacak birsey yok, ati alan
Uskiidar1 gecmis” demeyi,

“Sen mi kurtaracan lan
memleketi” seklinde
hoyklrmeyi,

“Sabahtan aksama

Murat Akgul

tencere tava, giriltiiden
kafamiz sisti ya” diye
tukurukler sacmayi,

“Kardesim bu
memlekette bir sey olmaz
, bu halk adam olmaz,
bosyere icinizi
daraltmayin” buyurmay,
dogrusu isterdim.

“Ya kardesim,sen boyle
degildin, amma degistin,
masallah makamda
atlamissin” diyenlere,
“yo000 aslinda hep
boyleydim, kiymetimi
onlar bildi” diye cevap
verip hava atmayi, eh,
isterdim.

isterdim.

ister miydim?

Yok .

Yok.

istemezdim ya!

istemezdim,
istemezdim ama, bak
aklima bir soru geldi simdi,
ya ben esek miyim?
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MUGLA SAGLIK HAKKI MECLISINDEN IMZA KAMPANYAS]

21- 25 Ekim 2013 tarihlerinde
Siirsizhk Meydaninda
Imza Kampanyasi
yiiriitiildii.
Kampanya Metni:

Sayin T.C.Saghk
Bakanhigi'na;

1. 2011 yihinda Mugla
Valiligi ve Mugla Universitesi
imzalanan protokoliin sona
erdirilmesi,

2. Su anda Mugla Sitki
Kocman Universitesi Egitim
ve Arastirma Hastanesi olarak
gorev yapan ve kent merke-
zinde bulunan (eski Mugla
Devlet Hastanesi) 501 yatakl
hastanenin kosullarinin
diizeltilerek, yatak sayisinin
azaltilmasi ve 2. basamak
saglik kurulusu (Devlet
Hastanesi )olarak hizmet
vermeye devam etmesi,
3. Mugla Sitk1 Kogman
Universitesi Kampusu icinde
veya yakininda Mugla ilinin
gercekci olarak ve gelecege
projeksiyon ile saptanmis
gereksinimlerini karsilayacak
nitelik ve nicelikte bir Tip

SAGLIKTA DONUSUM NEYMIS$?
BiRDE BiZDEN DiNLEYiN

Smirsizlik Meydaninda Gezi siireci sonrasinda olusturulan forum’a katilan
Tabip Odas1 Yo6netimi saglikta doniistimiin
diinii bugiinii ve yarinin1 anlatan bir sunum gercgeklestirdi.

DUNYA BANKASI (Sermaye)
NE iSTIYOR?

> Sosyal Devlet Kigllsin

2 Ozellestirmeler artsin

» GSS - Sigorta girketleri- Paran kadar saglik

» Saglk trostleri olugsun

» Yeni Pazar alanlari yaratilsin (SERBEST BOLGE)
» Hekimler EHLILESTIRILSIN !

SAGLIK  POLITIKALARINI

DOGRU OKUMAK

Saglik Harcamalari:

NIYET MEKTUBU !!!
TURKIYE'NIN iNFAZI

Figure 4. Selected Countries: Total Health Care Expenditure, 1960-2003
(Percent of GDP)

» Tuarkiye 2002 yilinda IMF’ye verdigi niyet
mektubunda bir yatinm konseyi kurmayi : R
taahhut etmisti. :

11.07.2013 tarihinde Mugla
Sinirsizlik meydaninda Mugla
Tabip Odas1 tarafindan basin
aciklamasi gerceklestirdi. Gezi
Direnisi ardindan meslek
orgutlerine ve yoneticilerine
yonelik baskilar kinandi. Tim

Doktorlarla nasil pasedilecek!?
Doktorlar etkili olma egilimindedir,

iyi organize olmusgiur
eri yakseklir,

d \.|l-
i1t} gorulur ef.
- dlﬁe\' OYUI'ICU!EI’ tarafindan mes! e
o Dahas! her ist diizey kaLaIyﬁucmm kisisel

yerlestirilmesini miiteakiben,
Tip Fakiiltesinin Devlet
Hastanesinden kisa siireli
protokoller ile hizmet
almasinin saglanmasi gibi kisa
vadeli ¢oziimler iiretilmesini
(Fakiilte Hastanesi bitene
kadar) lstlyoruz

o ¥ (q""* "u
\‘ *i-l'\.l

Fakiiltesi Hastanesinin
temelinin vakit gecirilmeden
atilmas1 ve bir an once
hizmete sokulmasi,

4. Protokoliin sona
erdirilmesi ile olusacak yeni
durum ve kadrolarin orijinal
hale doniistiiriilmesi ve

Ege bolge tabip odalarinin da
imza attig1 metinde, ozellikle
baski ortaminin yarattigi
kaygidan soz edildi. Bu kayginin
direnci arttirdig1 vurguland.
Daha sonra “Meslek Odas1
olarak, saglik politikalarini
dogru okumak “ baslikli bir
sunum gerceklestirildi.

oktoru vardir. Dolaylst! la, ip
k{.ile[r?elhkle katilim kp;gﬁlgllbn konul i
olmak iizere
lizere é%asn giindeme getirecek ve saglik
sektoriindeki politikalari €
konumda pulunmaktadir”

I basta
? ndfllmak

tkileyecek iyi bir

Diinya Bankasindaki uzmanlar hekimlerin davranis analizini
yaparak ‘doniisiim siirecinde’ nerede ayak bag olabileceklerini
on gormiislerdir.

TIBBVI. ATIKLAR HAKKINDA
MUGLA TABIP ODASI'ndan
DUYURU:

Mugla Tabip Odasi'nin; tibbi atiklar konusunda; Cevre ve
Sehircilik il midirligi nezninde yapilan yazismalar
sonucunda il Mahalli Cevre Kurulu Karan tarafimiza
bildirilmis olup uyelerimizin bilgisine sunulmustur:Buna
gore 25 kg kadar tibbi atik uretenler icin YILLIK 6denecek
tutar 25TL dir.

“Ilinizdeki Saglik Kurum/Kuruluslar1 tarafindan
olusturulan tibbi atiklarin 2013 yili bertaraf ucretleri
27.2012 tarih ve 197 karar numarali il mahalli Cevre
Kurulu ile belirlenmistir. Alinan kararin A.2. maddesinin
*[limizde kiiciik miktarlarda tibbi atik olusturan saglik
kuruluslarindan (Doktor, agiz ve dis sagligi muayeneha-
neleri, veteriner muayenehaneleri, akupunktur merkez-
leri, fizik tedavi merkezleri, evde yapilan tedavi ve hem-
sire hizmetleri, guzellik salonlan, kulak delme ve dovme
merkezleri, ambulans hizmetleri hayvan bahceleri vb)
kaynaklanan tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
sterilize (sterilizasyon) edilmesi ve dlizenli kat1 atik depo
alanlarinda depolanarak bertaraf edilmesi dahil, toplam
ucretin KDV haric olmak uzere yilda 25 kg 'a kadar tibbi
atik uretenleri icin 25 tl/yil ; 25 kg' dan fazla tibbi atik
uretenler icin yukandaki tablonun esas alinmasina,”
seklinde degistirilmesine; bu karara istinaden Tibbi Atik
Toplama ve Sterilizasyon Tesisi tarafindan 2013 yili
fazladan odeme yapilmis ise ilgili tesislere iadesine

toplantiya katilan tiyelerin oy birligi, ile karar verilmistir”
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MUGLA TABIP ODASI YONETIM KURULUNDAN:

NEDEN ORGUTLEN-ME?

Her meslek grubu icin
kuraldir (veya butlin hayat
icin bir kuraldir): Haklar,
ancak ve ancak uyelerince
gliclu kiinmis bir orgutun,
orgutlu ve guclu bir muca-
delesi ile elde edilebilir,
mucadelenin surekli kilin-
masi ile gelistirilebilir. Bu-
nun otesi ham bir hayaldir;
ya vermezler, ya verdikleri
ile yetinirsiniz, ya verirmis
gibi yaparlar, ya verir alirlar,
ya da elinizdekini de alirlar,
bazen hemen bir ¢cirpida,
bazen zamana yayarak azar
azar. Hak gasplan icin guclu
muttefikler de bulunabilir
cogu zaman, karsinizda
kocaman bir kitleyi bile
goruverirsiniz bazen, sizi
hirpalamaya hazir. Sanki
yillardir tim sorunlarin
kaynag sizmissiniz, eliniz-
deki (zaten cok da zengin
olmayan) haklarmis gibi.
Siz hele bir hizaya gelseniz
tim gostergeler dlizelecek-
mis gibi. itibarimz, meslek
ve kisisel gururunuz da
cabasi.

E, pekiyi, ne yapalim,
nasil edelim de dik duralim?
Burada, iste tam bu nok-
tada; alt1 ¢cizilmesi gerekli
s6z dizisi “UYELERINCE
GUCLU KILINMIS BiR
ORGUT” TUR: Ayrintilari ile
incelemeye deger.

Belgesel kanallarda
bizonlarin aslanlarla nasil
miicadele ettigini gordiiniiz
mu? Tersinden bakalim,
aslanlarin bizonlar alt
etmek icin nasil isbirligi
yaptigini, nasil birlikte
davrandigini izlediniz mi?
Tek bir bizonun tek bir asla-
nin gucune ka¢ dakika kadar
dayanabildigini tahmin
ediyorsunuz? Ya o bizon bir
aslan grubunun ortasinda
tek basina kaldiysa?

Aslanlar gruplar halinde
avlanirlar ve bizon surusu
ile basa ¢cikamayacaklarini
bildikleri icin tum avlanma
taktiklerini, gozlerine
kestirdikleri bizonu suruden
ayirmak uzere kurgularlar.
Eee, akilli hayvanlar...

Sanirim bilimsel dusun-
meye alisik meslektaslarim
arasinda; birlesmis, orgutlu
bir guciin yapabileceklerini
hafife alacak kimse ¢cikmaz:
Biiiir!

Kendi meslek birlikleri-

nin disinda BASKA KAPILAR-
DA giic veya giic destegi
arayanlar, aradiklarina su an
icin ulasmis gibi gorunseler
de; insani, ahlaki, mesleki
ve etik degerlerini koruyab-
ildiler mi acaba veya daha
ne kadar koruyabilecekler?
Bu soruyu sormak dogru;
cunku bu gli¢ bizim bahset-
tigimiz, dogrudan, iyiden,
haklidan, bilgiden, beceri-
den, kifayetten ... kaynakla-
nan giic degil. Yani vitamin-
siz, mineralsiz, besinsiz,
glinessiz bir toprakta, hor-
mon basilarak buyutulmus,
tatsiz, tuzsuz IR domatesler
gibi. O domates icin ne aci:
ancak o hormon var oldugu
surece var.

Kabul edelim; gercek
glic haklidan, dogrudan,
iyiden, bilimden, beceriden,
yeterlilikten kaynaklanan
guctur. Gerisi yalan. Bunu
da bir kenara koyalim: ikiii !

Gelelim ucuncu konuya.
Simdi diyeceksiniz ki, ne
orgutu, hangi orglit, bu
orgiit mii ? Eger tembellige,
eger bos vermislige, eger
korkakliga, eger adam sen-
decilige, eger asosyallige,
eger bireysel giic vehmedi-
cilige bahane degil ise; be-
genmediginiz, benimseme-
diginiz, uygun bulmadiginiz,
yanlis gordiigiiniiz.... ne
varsa ama ne varsa gelin
soyleyin. islerin uzaktan
goriindiigl kadar kolay
olmadigini anlayin. Mesle-
giniz, geleceginiz icin sozi-
nuz olsun. Haklarimz icin
dusunceniz olsun. Corbada
tuzunuz olsun. Gelin
topraga vitamin katin, gelin
topraga mineral olun, gelin
topraga besin verin. Yolu mu
yanlis buluyorsunuz gelin
uyarin. Boyle olmaz mi di-
yorsunuz gelin kiyasiya eles-
tirin. Gelemiyor musunuz,
yazin. Web sitesine yazin,
gruplara yazin, temsilcilere
iletin. Ha, bir de kiismeyin
ne olur! Aidat aldigimiz igin
kiismeyin, kendimize
harcamiyoruz inanin. Yanlis
yaparsak kiismeyin, hataliy-
sak diizeltiriz. Her istedigi-
niz olmadi diye de kiisme-
yin, istediginizin baska
birileri tarafindan istenme-
yebilecegini de unutmayin.

Meslektaslarimin onemli
bir kisminin diinya gorusleri

uzerinden meslek
orgutumuze elestiri yonelt-
tiklerini ve en azindan uzak
durduklarini, bir kisminin bu
fikirlerinden asla vazgecme-
yeceklerini biliyorum. Bir
kismi da “siyaset yapilma-
sin” diyor. Durustce su
soruya cevap vermelerini
rica ediyorum: “Siyaset
yapilmasin” deyisinin altin-
da “benim benimsedigim
siyaset disinda siyaset
yapilmasin” dusuincesi var
m1? Evet ise gelin degistir-
meye calisin, hayir ise gelin
degistirmeye calisin. Su
soruya yanit ariyorum:
ictigimiz su bile bardagim-
za gelene kadar siyasetin
engebeli yollarindan
gecmiyor mu? Soylemeden
gecemeyecegim: Bu orgiitiin
catis1 altinda, inanin ki
(yeterli gormeyebilirsiniz
ama ) sadece Angola'daki
maden iscilerinin haklan
icin kafa patlatilmiyor.
Ucretlerimiz, emeklilik
haklarimz, gecici gorevler,
aciller, is yeri hekimligi, aile
hekimliginde karsilasilan
sorunlar, yipranma payi1,
performans, saglikcilara
yonelen siddet, nobetler,
icaplar..... hepsi icin calisma
var, hepsi icin mucadele var.
Diisiinecegimiz nokta iste
bu. Bu micadeleyi daha
guiclu nasil kilabiliriz?
Herhalde verilebilecek ilk
yant, orgutimuze sahip
¢ikarak olmali.

2014 Nisan ayinda
ilimizde odamizin Genel
Kurulu ve hemen ardindan
oda organlarinin secimi var.
Zaman goz acip kapayana
kadar hizla geciyor. Her
yerel tabip odasinin genel
kurulu ve secimi az ya da
¢cok merkezi etkiliyor veya
etkilenmeyi saglayabilir. Se-
cilen her kisi kendini secen-
lerin coklugunun sorumlulu-
gunu, gliciint arkasinda
hissetmeli. Bu ona calisma
azmini, motivasyonunu
saglayacaktir, eger az cali-
sildigindan yakiniyorsaniz.

Meslegi, kendisi,
gelecegi, orgiitli ve hatta
ulkesi icin soyleyecek sozu
olan tim meslektaslarimz
Tabip Odas1 calismalarina,
etkinliklerine, secim sureci-
ne ve secimlere katilmaya
caginyor saygilar sunuyoruz.

BIR ESEGIN iTiRAFLARI 1.
(Cicek acmis Katirlarin golgesinde...)

Eseklige Girizgah
Dr. Nursin KULCU

Bir kismi degerli bir kism1 kederli bir kismi asabi bir
kismi bos vermis meslektaslarim.

Bunca yer israfina yol actigim icin affimiza siginirken
surc-i lisan durumunda affimzdan kose bucak kacarim. Ne
de olsa biraz eseklik var.

Su guzel sonbahar guniinde sizlere cekirdek citlama
kivaminda citirdayan , kestane havasinda kokan, ne
bileyim yaprak dokiimu kiziliginda 1sildayan giiz yazilan
yazmak isterdim... ister istemez anirmak zorundayim.
Baska turlusu elimden gelmiyor.

Bu esekligin hikayesi uzun yillar 6ncesine dayaniyor.
Dlinya lUizerinde insanlik icin kafa yoran buitin esek
dedelerimiz gibi benim de bir giin agacin altinda otururken
kafama elma diisecegine, insani hayaller kurup yiirtirken
kafamin cotangaaaa misali agaca carpmasiylan esek
olusumum tamamlandi.

Zaten kafama elma dusseydi hic durmaz yerdim o
elmayn...

Eseklige gecis siireci pek de sancili olmadi hafif bas
agnisi disinda.

Puan pesinde kosarken kafa goz yarmaktan iyidir esek
olmak yuksek eseklik adabinda...

Eseklik baki...

Bir biiyliglimiiz soruyor, ben esek miyim diye?

Ona ne siiphe, bizden iyi mi olacaksin, ben nasil bir
eseksem sen onun alas1 eseksin.

Esekler soru sorar mi?

Ne demek elbette sorarlar ve en cok sorduklan soru
esek odasi ne is yapar sorusudur. Bu soruyu ben de siklikla
soruyorum Bilylik esek birligi ne yapar, esek odalar1 olmasa
ne olur gibi zor sorular Arpa yulaf carpsin soruyorum ve
yanit bulamiyorum bu sorulara... Bunu aciklamak icin
epeyce arpa yemem gerekse de esekce sezgilerim bana
dogrulan gosteriyor.

Esek odasi ne is yapar?

Esek odalar1 son derece profesyonel calisan,”Olmiis
esek kurttan korkmaz” halet-i ruhiyesi icinde geleceginden
umidi kesmis ve buna isyan eden eseklerden olusur. Esek
odasini havalandirmak, bakmak ve orada birtakim kagitlar
arasinda oyle anira anira zaman gecirmek icini esek
olmanin tum yukunu cekenler,sanki bir esek ailesi yokmus,
esekce gorevleri yokmus gibi salt eseklik disinda baskaca
bir sorumlulugu olmayan, dis diinyaya kapali, kendine ait
tum eseklik sorunlarin1 c6zmius bireylerden olusan bir
kurumdur. Hicbir is yapmazlar. Yapsalar da yaranamazlar.

Esekler iktidar ve destekcileri tarafindan dislanirlar.
Esek bile olamamis yaratiklar onlari goriince yollarim
degistirirler, islerini yokusa siirer, yokusta da yiik
bindirirler semerlerine...

Baski gorirler...Esek olmaktan vazgecmeleri icin.

Her hafta esek odasinda toplasir sorunlari, glindemi,
dosyalan inceler, faaliyetlerine esek sempatizanlarinin ve
kendi haklarinin savunusunu onemseyenlerin gelmesini
beklerler.Uzaktan kulaklarin1 oynatarak anirmaktan korkan
ve sadece bulunduklar yerde tepisen hemcinslerine
bakarak birlik ve dayanismadan yoksunlugu sirtlarinda
hissederler.

Esekligin sinirlarin1 zorlamaya calistikca dizlerinin bagi
cozulur. Yurumek istemezler.

Esek odasinin sonu genelde bu sekilde olur... Kosmak
isterken...adimlarin geri geri gitmeye baslar...

Esek Hosaftan ne anlar...

Esek olusumla ilgili bunca girizgah ve dahi yol izlek
durumlarini anlatmaya calistiktan sonra hosafla tanismam
ve kafama yine bir agacin carpmasiyla yasadigim kendine
gelme durumunu da bilmeniz gerekir.

“Benden de iyi esek olurmus” cikarimi ve de sillesi ile
nihayet hosaf yemege karar verip eseklikten terfi ederek
cogumuzun benimsedigi UC MAYMUN konumuna gecis
yapmaktayim. Bir sure bu konumda yasayarak sizlerle
maymungiller deneyimimi de paylasmak isterim.

Tabii Uc maymunlar bu olanag yaratirlarsa...

(Genel Semerci)
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MAVI

Duygularimi ifade ede-
bilecegimi diistinerek resim
ogrenmeye calistyorum iki
yildir. Olabildigi kadar
degil, kendimi ifade edebi-
lecek kadar 6grenmek
istiyorum.

Neden resimle mi?
Sundan dolays; bir kitap
okudum ve cok etkiledi
beni .0 kitab1 nasil okuma-
ya basladigimdan
bahsetmek istiyorum once.
Cunku yasamda bazi seyler
insanm ceker bir yerlere
goturdur bu da oyle oldu
benim icin. Bir gazetede
bir pazar guinii Adnan
Binyazarin kose yazisinda
2010 yilinda Nobel odilu
alan Mario Vargas Llosa nin
odiil toreninde yaptigi
konusmanin bir bolumunu
okudugumda cok etkilen-
dim. Evrensel bir edebiyat
dilinden soz ediyordu.

“lyi edebiyat, farkli
halklar arasinda kopruler
kurar ve bize sevincler,
acilar, saskinliklar yasata-
rak, bizi ayiran diller,
inanclar, aliskanliklar,
adetler ve onyargilara
karsin birlesmemizi saglar.
Buyuk beyaz balina Kaptan
Ahap" sulara gomduigiin-
de, Tokyo'daki, Lima'daki ya
da Timbuktu'daki okurlarin
yliregine ayn korku diiser.
Emma Bovary arsenigi

ictiginde, Anna Karenina
kendini trenin onine
attiginda, Julien Soral idam
sehpasinin basamaklarini
tirmandiginda; Buda'ya,
Konfiicylis'e, Isa'ya, yada
Allah'a inanan yada agnostik
olan tum okurlarda ayni
urperti olusur. Edebiyat
birbirinden cok farklh
insanlar arasinda bir
kardeslik duygusu uyandirir
ve cehalet, ideolojiler,
dinler,diller ve ahmakligin
kadinlar ile erkeklerin
arasina cektigi sinirlan
golgede birakir.” Bu ilginc
aciklamalarda bulunan,
Peru gibi pek cok insanin
yoksul ve cahil oldugu,
adaletsizligin kol gezdigi,
kiiltiriin belli bir azinligin
ayricaligi oldugu bir iilkeden
cikmis 1933 dogumlu yazarin
yazdig1 kitaplarda okunmaya
deger diyerek, arastirip
sonunda “Cennet Baska
Yerde” adli kitabini sectim.
Cennet Baska Yerde'de
Gauguin ile hic gormedigi
anneannesi Flora'nin ortak
ozlemini yakaliyor: insan-
oglu icin mutlulugun mim-
kiin oldugu bir cennet. Flora
Tristian sosyalist feminist
idealleri ugruna sehir sehir
gezerek iscileri kendi safha-
larina cekmeye calisiyor.
Torun Gaugen resim ugruna
ailesini, kariyerini ve parayi

bir kenara birakip Tahiti'ye
gidiyor ve basyapitlar yara-
tiyor. Her ikisi de cenneti
ararken cehenneme dusu-
yorlar ve aci icinde oluyor-
lar. Ama gozleri arkada kal-
madan. Llosa cenneti ara-
yanlarin cehennemini
anlati-yor okurlarina.

Bir ressamin hayatim
ogrenirken, duygulanimla-
rin1 nasil resimle ifade etti-
gine tanik oldum bu kitapta
. Ve ben de resimle, bunu
basarabilir miyim diye
sorgulamaya basladim. En
buyuk destekcim esim oldu.
Onunda cocukluk yillarinda
resimle ilgili bir acis1 vardi.
Babasi1 geceleri elektrik cok
gitmesin diye 1s1klan
sondurlr, resim yapmasina
engel olurmus. O da bu
nedenle birakmis. Ben 46
yasinda iki cocuk annesi,
calisan bir anne olarak
buyuk bir tutku ile resim
teknikleri 6grenmeye
basladim. ilk 6gretmenim
Kizimin resim 6gretmeni
oldu, desene basladim, 6 ay
sonra ressam “Orhan
Taylan“ ile teorik derslere
2-3 ay sonra yagliboya
ogrenmeye basladim ondan.
En buyuk sorunum zaman'di.
Sabahlan 5 te kalkiyordum o
donemlerde calisabilmek
icin. izinlerimin bir kismim
work-shoplar icin aldim,
hala aliyorum. Cok guzel bir
dunyanin icine girmistim,
kitaplar okuyor, internetin
sinirsiz olanaklarini deger-
lendiriyordum. Gombrich'in
“Sanatin Oykiisii” ile sana-
tin dogusundan 20. yiizyila
kadar olan sanat tarihini
ogrendim. “Modern Sanatin
Oykiisii” ile 20.yiizyildan
gunimize kadar olan sanat
gelisimlerini tamidim. Haya-
timda zaman1 unuttugum,
kendimi kaybettigim yegane
ugrasim kitap okumak idi ve
artik resim yapmak da oldu.
Neler 6grendim, ogreniyo-
rum ve ogrenecegim daha...
O kadar ucsuz bucaksiz bir
dunya icine girdim ki! Bu
diinyaya ben ne katabilirim
diye disiindiigimde icinde
oldugum resim diinyasi ile
birlikte acilan yepyeni
kapilar ile baslayan bu
yolculugun, bu kesiflerin
beni mutlu etmesinin yeterli
oldugunu distiniiyorum.

Cevdet Kocaman' n1
taniyordum yillardir. Resim
ogrenmek icin insanlardan
yardim istemis, ilk firsat da
gecim derdi kalkinca mesle-
gini ele aldiktan sonra,
Guzel Sanatlar Akademisini
bitirmis hem de Danimar-
ka'da. Simdi onu daha iyi
anliyorum. Gorusmelerimiz-
de resim ile ilgili sohbet

http://www.muglatabip.org.tr/

etmek beni bazen acimasiz-
ca elestirmesi bazen onore
etmesi cok hosuma gidiyor.
Hayat dolu resimleri Kuzey
Avrupa ulkelerinin yesillik-
leri, golleri, Bodrum'un
denizi, Ankara'nin insanlan
ile bezeli.

Derken Bodrum Art'a lye
oluyorum. Baskani seramik
sanatcisi Yuksel Guner, bana
artik sergilere katilmalisin
gibi bir gorev veriyor. Son
olarak size bunlan anlatma-
ma neden olan bir etkinlik-
ten soz etmek istiyorum.

Eylil ayinda bir hafta
sonu Bodrum Art derneginin
Devrim Erbil ile duzenlenen
Mavi temali work shopa
buyuk bir heyecanla katil-
dim. Yatarken resim disunu-
yor, kalktigimda resim ve
aklimda hep mavi ... Tipki
resme ilk basladigim giinler
gibi, daha once katildigim
work-shoplar gibi. Tutkum ,
heyecanim hic degisme-
misti. Mavi gok kubbenin
altinda yasayan, masmavi
denizin sularinda serinleyen
biz o kadar buiyuk bir tema
ile kars1 karsiya kaldik ki!
Cok sey vardi resme dokile-
cek icinde mavi olan. Mavi
neyi ifade ediyordu. Neden
mavi renk? Dusunmeye,
arastirmaya basladim. Yves
Clein'den, kullandigr mavi-
den soz etti Devrim Erbil.
Picassonun mavi donem
resimleri geldi aklima,
Shagalin “Mavi Cift” resmi.
Arastirdikca Mavi rengin
sonsuzlugunu ve sinirsizlig
gordum. Workhop cok keyifli

idi, iki resim yaptim
ikisinde de deniz var. Work
shopun en az deneyimli
amator ressam bendim.
Devrim Erbil hoca her iki
resmime dokundu, eline
fircarm alarak bana bir iki
firca darbesi ile nasil bam-
baska bir hareket saglana-
caginm gosterdi. Pinltilar
olmali dedi. Resmime ken-
diliginden dokunmasi, bana
anlatmasi beni cok mutlu
etti. Heyecanim belli olu-
yordu sanirim. Resimlerim-
den biri gectigimiz yaz
deniz kenarinda yaptigimiz
bir kampta gecenin saat
ikisinde, portakal renkli
bir ayin dogusunu; digeri
ise dalinca seyrine doya-
madigim denizin altinm
anlatiyordu. Mavi beni oyle
bir icine ald1 ki hala cika-
madim. Neler yapmak isti-
yorum daha neler. Calisan
isci cocuklarin acisint mavi
ile ifade etmek istiyorum,
bir de hani o masmavi gok-
yuzlnde, icinde olmak
istedigim ozglirce ucan,
grup olmus kanat cirpan,
bir seremoni halinde sesle-
ri duyulan kuslari... Mavi
renk gibi dingin esimi ve
gecenin mavisinde cok gu-
zel uyuyan cocuklarimn...

Not: internetten Mario
Vargos Llosanin 2010 yili
nobel edebiyat odulu alir-
ken yaptigi konusmadan ve
“Cennet Baska Yerde” kita-
binin arka kapagindaki ta-
nitim yazisindan
yararlandim.
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“AHEF

23 Kasim 2013 ginu
AHEF'in cagnisiyla federas-
yona bagli yaklasik 35 ilin
aile hekimligi derneginin
destek verdigi basin acikla-
masi ve yiriylsiin yapildig
protesto eylemi gerceklesti-
rildi. 2000 den fazla hekim
ve saglik calisaninin katildig
eylem Tirkiye Halk Saglig
Kurumu ontinde cesitli iller-
den gelen saglik calisanlan-
nin bulusmasiyla basladi.
Birarada olmanin heyecaninm
paylasan kalabalik kortej
olusturulmasiyla yuruyusle
Abdi ipekci parki icerisinden
Saglik Bakanlig1 oniline geldi.

"NOBET UYDURMA HALKI
KANDIRMA”

Bakanlik binas1 onunde
AHEF baskani Dr.Murat
GIRGINER'in katiimcilara ve

HASTANE
|OBETGISI DEGIL | =

basina okudugu aciklamada
saglik olciitlerinin iyilesme-
sinde bugiine kadar aile
hekimligi calisanlarinin
emek ve oOzverileriyle bu
kadar iyilestigi,bakanligin
son zamanlarda glindeme
getirdigi 6deme yonetmeli-
ginin ve planlanan bazi dii-
zenlemelerin aile hekimligi-
nin geriletilmesi anlamina
geldigini,sonucunda saglik
sisteminde ciddi sorunlarin
yasanabilecegini,ayrica
saglik calisanlarinin moti-
vasyonunun diistiigiinii boyle
giderse pek cok hekimin ve
saglik calisaninin istifa
edebilecegini vurguladi.

"SAGLIKTA SIDDET SONA
ERSIN”

Bu konusmanin ardindan
s6z alan ISTAHED (istanbul

% BEBEKLERIN [

BEKGISTYIM

Mugla Aile Hekimleri
Dernegi egitim toplantila-
rindan ikincisini 1. Basa-
makta EKG Kullanimi konu-
suna ayirdi. Kurs 21 Eylul

ﬁ-—..-
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Iﬂlli

Aile Hekimleri Dernegi)
baskani Dr.Esin SENER
birinci basamak saglik hiz-
metlerinin onemini hatirla-
tirken bakanlik yetkililerinin
surekli angarya gorevler
ekleyerek bu alanda hizme-
tin yap boz tahtasina don-
mesine ve hekimlik yapil-
masinin zorlastinldigin
ifade etti.

TEK TARAFLI SOZLESME
ISTEMIYORUZ”

T.T.B. nin de merkez kon-
sey diizeyinde destekledigi
gosteriye katilan TTB
merkez konsey Uyesi Dr.Filiz
Unal INCEKARA'da kisa bir
konusma yapti. Konusma-
sinda bakanligin mesleki
orgutlere mesafeli durarak
diyalogtan kacindigini, hiz-
meti sunan kesimlerle ileti-
sime gecilmediginin altin
cizerken bu duyarsizligin
devam etmesi durumunda
bu hakli protestolarin de-
vam edecegini ve 4 Aralik
2013 giinii de bakanligi is-
tanbul'da aile hekimleriyle
birlikte yapilacak basin
aciklamasiyla bir kez daha
uyaracaklarin ifade etti.

http://www.muglatabip.org.tr/

BAKAN NEREDE™

-
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"BiZi KAALE ALMAYAN
BAKAN iSTIFA”

Mugla Aile Hekimleri Der-
negi de Ankara'daki eyleme
katilimci1 gondererek deste-

o T

o
wnum

gini gosterdigi protestonun
sonunda hekimler protesto
boyunca tasidiklar dovizleri
bakanligin parmakliklarina
birakarak dagildilar.

“YETER ARTIK”

AHEF'in 23 Kasim'da Ankara'da diizenledigi eylemi
desteklemek icin Muglahed yine 23 kasimda diizenlenen
kursta bir basin aciklamas1 yapti. Basin aciklamasinda 1.
basamaga gereken onemin verilmesi,saglikta popiilizm
aliskanliginin terk edilmesine vurgu yapildi. Aile
hekimlerine nobet ,is yeri hekimligi vb ek gorevler
getirilmeye calisildigi, artik aile hekimlerinin gorev
taniminin yapilmasi ¢cagrisinda bulunuldu. Emeklilik
lcretlerinde adaletsizlige isaret edilen basin aciklamasinin
sonunda "ARTIK SUSMAYACAGIZ" denilerek saglik
calisanlarina” TEK SES TEK YUREK" cagrisinda bulunuldu.

Musgla Tabip Odas1 olarak Mugla Aile Hekimleri ve AHEF'in
hakli miicadelesini destekliyor ve yanlarinda olacagimzi
bildirerek,gayretlerinin devamini ve basarilar diliyoruz.

MUGLAHED'in diizenledigi kurslar hiz kesmeden devam ediyor

MUéLAHED "1.Basamakta EKG" kursu duzenledi

2013 Cumartesi giinti Tuna

Otel’de yapildi.1.Basamakta

EKG kullanimi adli kursun

egiticisi Kocaeli ilinde aile

hekimligi yapan Dr. Adil
Y

Gilindogan’d...

Kendisinin tasarlayip
Urettigi ve elektrik devrele-
riyle tamamladig1 kalp
maketi ile doyurucu bir
anlatim gerceklesti.

Toplam 43 kisinin katildig
giin boyu suiren toplanti,
katiimcilarin da deneyimle-
rini aktardig bilgi paylasim-
lanyla pekistirilen verimli
bir sunum oldu.

Radyoloji tuzaklar kursu
da 23 Kasim 2013'te
dizenlendi.

Muglahed egitim komisyo-
nu Ucuncu kurs olarak
radyolojik degerlendirme
egitimini gerceklestirdi.

Solunum yollar,akciger has-
taliklan ve Kemik ve eklem
hastaliklarina ait radyolojik
degerlendirme yontemleri
ve yapilan hatalarin konu
edildigi toplantiya Marmara
Universitesi Tip Fakiiltesi
akademisyenlerinden Prof.
Dr. Erkin ARIBAL, Prof. Dr.
Tugrul BIREN konusmaci
olarak katildilar.

Yaklasik 60 kisinin katil-
dig1 bir egitimi daha ger-
ceklestiren Muglahed yone-
timi katiimcilar 14 Aralik
2013 tarihinde FTR uzmam
Prof.Dr.Aysegiil KETENCi'nin
sunacagi kursa davet etti-
ler. Planlanan kursun konu-
su "Bel agnlar1 - Myofascial
agn sendromu -Kuru igne
teknigi" olarak belirlendi.



Aile Hekimlerinin Haklr

Mucadelesi Suruyor!

Degerli meslektaslarimiz,

Saglik Bakanligi'nin el
altindan yaydig1 '‘Odeme ve
Sozlesme Yonetmelik Degi-
sikligi' taslaklan ortalikta
dolasiyor. Aile Saglig1 Mer-
kezleri'nde performansa
dayali sozlesmeli calismaya
zorlanan saglik emekcileri-
nin hak kayiplarini artiran
yeni duzenlemeler yapilmak
istendigini goriiyoruz. Aile
Hekimlerinin temel ucretle-
rini dusuren, ek yeni gorev
ve sorumluluklar yikleyen,
kisacasi calisma kosullarin
daha da agirlastiran Saglik
Bakanligi'nin 1srarli tutumu-
na kars1 meslek orgutumu-
zun ve Aile Hekimleri Der-
nekleri'nin hakli miicadelesi
her platformda kararlilikla
surdurulmektedir. TTB
Merkez Konseyi adina Saglik
Bakanlig Tiirkiye Halk
Sagligr Kurumu Baskanligi'na
yazili basvuru yaparak ode-
me ve sozlesme yonetmelik
degisikligi ile ilgili hazirla-
nan taslagin birligimizle
paylasilmasi, yapilacak de-
gisiklikler icin goris ve one-
rilerimizin alinmasi talep
edilmis, ancak buna karsilik
halihazirda maalesef
herhangi bir geriye donus

olmamistir.

Birligimize bagli istanbul
Tabip Odasi, basina yansiyan
odeme ve sozlesme yonet-
melik taslaklarinda ongoru-
len hak kayiplarina ve ASM
saglik calisanlarinin hastane
acillerinde calismasini daya-
tan yasal degisiklige karsi
kitlesel basin aciklamasi
yapmis, calisanlarin talep-
leri halen surmekte olan
elektronik imza kampan-
yasiyla kararlikla surdur-
mus/surdurmektedir.

Keza Aile Hekimligi
Kolumuz taleplerimizi Saglik
Bakanlig1 6niinde kitlesel
basin aciklamasi yaparak
bir kez daha dile getirmis,
buna ragmen Bakanlik
orgutumuizin taleplerini goz
ardi etmistir.

Aile Hekimleri Dernegi
Federasyonu'nun (AHEF) Aile
Hekimlerinin hak kayiplarina
kars1 23 Kasim 2013 tarihin-
de Ankara'da yapacag kitle-
sel basin aciklama cagris
birligimiz tarafindan olumlu
karsilanmistir. Orgiitli mii-
cadelenin her alanda, odiin-
suz, kararliikla sirdurilme-
sinin onemi vurgulanarak
saglik calisanlarinin miica-
delesine ivme katacak her

eylem ve etkinligin destek-
leneceginin bilinmesini
isteriz.

Birinci basamak saglik
hizmetlerini piyasaci
anlayisla yiiriiten bakanligin

bu politikalardan vazgecme-

sini istiyoruz.
Saglik calisanlarinin gii-

venceden yoksun, sozlesme-

li calistinlmasi, kisitlanmis
ozluk haklar, performansa
dayali, ceza puanlariyla

donatilmis yonetmeliklerle

yuritiilmesi, mesleki bagim-

sizligimiz1 ve halkin nitelikli
saglik hakkini zedelemis, bu
alanda Kizamik salginlariyla
ulkemizi diinya lideri haline
getirmistir.

Birinci basamak saglik
hizmeti alaninda kurulan
derneklerin, Bakanligin
mudahalesine izin verme-
yen, Uyelerinin ozgur irade-
sini, taleplerini her plat-
formda, her turlu mesru
yollarla dile getiren saglik

calisanlarinin mucadelesinin

ortaklastirilmasi icin caba
sarf eden bir mucadele
anlayisla yoluna devam
etmesini bekliyoruz.
Saygilarimizla,

TTB Aile Hekimligi Kolu

http://www.muglatabip.org.tr/

AILE HEKIMLERINDEN

TORBA YASASINA TEPKI

I'STAVHED’in 4 Aralik tarihinde is birakma eylemine
MUGLAHED ve Mugla Tabip Odas1 destek verdi.

Saglik Bakanligrnin Sag-
likta Donusum Programinin
Aile Hekimligi ayaginda

uygulamaya konulmak iste-

nen ve aile hekimlerinin
‘Acilde Nobet' tutturulmak
istenmesine Mugla Aile
Hekimleri Dernegi tepki
gosterdi.

Mugla Aile Hekimleri
Dernegi adina aciklama
yapan Dr. Ahmet IPEK,
Saglik Bakan1 Dr. Mehmet
Miiezzinoglu'nun saglikta
donusum programinin bir
ayagi olan Aile Hekimligi
uygulamasinda belirlenen
politikalarin disina ¢ikma-
ya basladigin iiziintii ile
izlediklerini soyledi. Ipek,
“Nobetsiz doktorluk olmaz
denilmesi, nobetlerin egi-
tim yeri gibi gosterilmesi
dunyanin hicbir yerinde
olmayan bir uygulama ile
aile hekimlerine acilde
nobet tutturulmak isten-
mesi aile hekimligini
bitirecek bir hamledir. Aile
hekimlerini yetersiz ve
basiretsiz gosterecek acik-
lamalar ile bir meslek gru-
bunun onuru ¢ignenmekte-
dir. Kimse bizim memleke-
timize ve insamimiza hiz-
met duygumuzu sinamaya
kalkmasin. Kimse bizler
olmadan bu hizmetin sur-
diiriilecegini aklinin ucuna
get1rmesm K1mse bizi

Yunanistan'dan hekim
getirmekle korkutabilece-
gini diisinmesin. Yarin
polis arkadaslarimiz sesini
yikselttiginde Yunanis-
tan'dan polis mi getirecek-
siniz? Ogretmenler sesini
ylkselttiginde 6gretmen
mi getireceksiniz? Sorun-
larin cozumu, birilerinin
yerine birilerini mi getir-
mektir? Biz aile hekimleri
her zaman hastalarin
yaninda olacagiz, zamani-
miz ve giicimiiz yettigince
Saglik Bakanligi izin verdigi
muddetce, insanlarimiz
icin aile hekimligi yapmaya
devam edecegiz. Adi s6zde
egitim olan, Tirkiye Cum-
huriyeti'nin doktor diplo-
masina sahip hekimlerine
Tip Fakultesi'nde verilen
egitimlerin tekrar verile-
cegini iddia eden acikla-
malar1 kabul etmiyoruz,
hicbir kurum ve kurulusun
acillerinde nobetci hekim
olarak calismayacagiz”
dedi.

Mugla Tabip Odasi
Baskam Murat AKGUL’ de
torba yasanin sakincalarina
dikkat ceken basin
aciklamasini okudu. Halkin
sagligin1 tehdit eden; GSS
uygulamalarindaki
degisikliklere, sagligin
giderek ucretli hale
getirildigine dikkat cekti.

“Saghk'ta siddet yetivesin gari”

Bu yil 23-27 Ekim 2013
tarihlerinde AHEF'in Antal-
ya'da diizenledigi 4.Aile
Hekimligi Kongresinde, Dr.
Fikret KURT'un saglikta siddet
konulu protestosu ilgiyle
karsiland.

Kongrede iki ayn poster
sunumu gerceklestiren Dr.
Fikret KURT'a bu calismalar
nedeniyle bilimsel bildiri
odullerinden "Sozel Bildiri”
dalinda birincilik, "Poster
Bildiri" dalinda ise ikincilik
oduld, verildi.

taslarim ve Ersin ARSLAN adi-
na aliyorum” diyerek konus-
masin1 tamamladi. Kendisine
duyarl ve ozverili calismala-
rinda basarlar diliyoruz.

Haberin ulusal basinda yer
almasindan sonra Gaziantep
Tp Fakiltesi'nde
perfuzyonist olarak calisan
kardesi Erkan ARSLAN
meslektasimizi arayarak
duygularinm ifade
etmis,torende kullanilan
tisort ailenin istegi lizerine
ani olarak gonderilmistir.

Odiil toreni sirasinda lize-
rine "Saglikta Siddet Yetivesin
Gari" yazili tisort ile kisa ko-
nusma yapan Dr.Fikret KURT ,
meclisten bir turlu ¢ikmayan
saglikta siddet yasasi ile ilgili
olarak: "Dr. Ersin Arslanin
oluimiinden bu yana 1,5 yil
gecti ve saglikta siddet yasasi
hala cikmadi. Buyuklerimiz-
den kadro istemiyoruz, lcret
istemiyoruz, sadece saglikta
siddet yasasinin cikmasin
istiyoruz. Bu odiilleri saglikta
siddete ugrayan tim meslek-

Dr. Fikret Kurt'un "Saglik'ta siddet yetivesin gari”
sloganli tisortii AHEKON finaline damga vurdu.




Yazilariniz icin : muglaktabip@hotmail.com
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MUGLA'dan DESTEK

MESAIJI

4 Aralik is birakma eyle-
mine Mugla Tabip Odasindan
Destek mesaj1 gonderdi.

Ulkemizde Saglikta Donii-
sum Programi adiyla gerek
1.basamakta ve gerekse
2.basamak saglik hizmetlerin-
de saglik calisanlarinin 6zliik
haklarinin ve is glivencelerinin
gaspina hizmet eden,bunun
yaninda halkin saglik hakkinin
da giderek kirpildig1 aldatmaca
ile uzun siiredir bogusmakta-
y1z. Bu surecte ulkenin yoneti-
cileri ve saglik biirokratlarinin
poplilist yaklasimlari ve saglik
calisanlarini hice sayan tutum
ve davranmslar aynm zamanda
saglikciya uygulanan siddetin
temelinde yer almistir. Buna ek
olarak calisanlarin goruslerini
ve sorunlarin aktaran meslek
ve emek orgltlerini muhatap
almayarak hem keyfi hem de
hukuk dis1 tutumlar artik var
olan yonetimin aliskanlig1 hali-
ne gelmistir. Gelinen noktada
aile hekimlerinin ve saglik
calisanlarinin Ucretlerinde
dusus ve calisma kosullarinin
agirlastinlmasi anlamina gelen
maddelerle dolduruldugu anla-
silan 6deme sozlesme yonet-
meligi glindeme getirilmistir.

basanlar dileriz.

Kurulu

1.Basamak calisanlarinin
belinin biikiilecegi anlamina
gelen ve taslak oldugu ifade
edilen bu sozlesme ve uygula-
malarin ayak seslerini aslinda
daha onceden de hissetmistik.
Artik haklarimizin hice sayildig
bu tur sozlesmeler geri cekil-
meli ve aile hekimlerinin mes-
lek orguitlerinin uyar1 ve one-
rileri dikkate ainmalidir. Bu
duygu ve dustincelerle 4 Aralik
2013 tarihinde gerceklestirece-
giniz eylemlilik siirecinizin
ulkedeki tum aile hekimleri ve
saglik calisanlarinin duygu ve
gorislerini ifade edecegi
dusuncesindeyiz. 23 Kasim
2013'te AHEF'in cagrisiyla Anka-
ra'da olusan cosku dalgasinin, 4
Aralik’ta, istanbul'dan yurdu-
muza yayilacak cosku seline
doniisecegini umuyoruz. Mugla
Tabip Odasi olarak bu hakli
eyleminizi, kararlilik ve gayret-
lerinizi destekliyor,cabamzin
tim aile hekimligi calisanlarina
ilham olacagina inaniyoruz.
Dayanisma ruhu ve iyi
dileklerimizle,calismalannizda

Mugla Tabip Odas1 Yonetim
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Diinyada acil servislere en fazla basvuran
tlke olmamiz nedeniyle SGK ve Saglik
Bakanlig1 yeni tedbir almaya hazirlaniyor.
Bundan boyle acil servise basvuran
hastalardan durumlan acil gorulmeyenlerden
de muayene katiim pay1 alinacak. SGK ve
Saglik Bakanligi'nin calismasiyla getirilen
diizenleme ile acil servislerdeki y1gilma
onlenmeye calisiiyor. Artik hastanin acil olup
olmadigina “triyaj” sistemiyle karar
verilecek ve durumu acil olmayan hasta
katilim pay1 odeyecek. Poliklinik
muayenelerindeki katilim payin1 6demek
istemeyen ya da odeyemeyen hastalar,
katilim payinin alinmadig acil servislere
basvuruyor; bu durum da acil miudahale
gerektiren hastalarin tedavisini aksatiyordu.

Hekimle Hasta Karsi Karsiya

Acil saglik hizmeti talep eden hastalarin
basvuru sirasina gore degil tibbi durumlarinin
aciliyetine gore tedavi edilmelerini esas alan
triyaj uygulamasiyla acil serviste hekim,
muayene ettigi hastanin acil olup olmadigin
sistemde isaretleyecek. Eger hekim hastay
“acil” olarak tanimlamamissa, hasta sistem
tarafindan poliklinik hastasi olarak
algilanacak ve eczaneden ilacini alirken
muayene katilim payin1 da 6deyecek. Hasta
para 0demek zorunda oldugunu eczaneye
gidene kadar bilmeyecek.

Hekimler Yorgun ve Tedirgin

Halen bir nobette tek basina 600 hastaya
hizmet vermek zorunda birakilan acil servis
doktorlan var. Acil servise gelen hastadan
katiim pay1 alimip alinmayacagina iliskin
Qararm hekime birakiliyor olmasi acil servis

ACIL HEKIMLERI SIDDET
ILE KARSI KARSIYA

hekimlerinin tedirginligini artinyor. Hekime
yonelik siddet vakalarinin biiyiik cogunlugu,
katiim pay1 uygulamasindan onceki donemde
de acil servislerde gerceklesiyordu. Ankara
Tabip Odasi’nin 2010-2011 “Hekimlere ve Saglik
Calisanlarina Yonelik Siddet Raporu”na gore
toplam siddet vakalarinin %36's1 acil servislerde
ve polikliniklerde yasandi.

Avrupa Acil Tip Birligi'nin yaptig1 bir
aciklamaya gore de, acil servislerde siddet
vakalarn daha fazla. Hastalar “tedavi
yetersizligi” gerekcesiyle siddet iceren
davranislarda bulunuyorlar. Ancak bu
yetersizligin gereksiz acil basvurudan yani
kendilerinden kaynaklandigi Avrupa'‘da oldugu
gibi Ulkemizde de bilinmiyor.

Acil'e Basvuruda Rekor

SGK verilerine gore, her Ug¢ hastadan biri
acil servise basvuruyor, 2011'de ise bu say1 90
milyon civarindaydi. Universite hastanelerinde
2010 ve 2011 yillarinda acil servise basvuru
oran yuzde 10 ve 12, 6zel hastanelerde yuzde
15 ve 16 ve kamu hastanelerinde ise yiizde 28
ve 30 civarinda. Ayni oran OECD ulkelerinde
yuzde 5-8 kadar. Yani hasta olmakta ve acil
servislere basvurmakta sadece Avrupa da degil
diinyada birinciyiz.

Yiizde 43 “Bedava” Diyor

Saglik Bakanlig1 Tedavi Hizmetleri Midirlugi
tarafindan gectigimiz yil, “Acil Saglik
Hizmetleri Degerlendirmesi” adi altinda
yapilan arastirma kapsaminda 1005 kisiyle yuz
yuze gorusulmus. Calisma ile; acil servislere
basvuran hastalarin yuzde 43'Unun kendilerini
gercekte acil gormedikleri, bliylik cogunlugun
acile basvuruda katilim payr alinmamasini

Dr. Ali Ihsan OKTEN

gerekce gosterdikleri belirlenmis. Bu durumda
izlenen saglik politikalarinin yeniden gozden
gecirilmesi ve sorunun kaynagi belli oldugu icin
¢ozum icin cesitli yollarnt denenmelidir. Burada en
onemli seyin vatandasi saglik ve hastalik acisindan
bilinclendirmek olmalidir. Yoksa surekli olarak
hastalarin veya hasta olmayanlarin hastanelere ve
acil servislere basvurmalar icin tesvik edilmesi
ayn1 zamanda saglikta giderek artan acigin daha
da artmasina neden olacak, gercekte saglik
hizmeti alacak olanlarin da bu hizmetten yoksun
kalmasi daha fazla glindeme gelecektir.




Yazilariniz icin : muglaktabip@hotmail.com

TUM HEKIMLERE
ONEMLI DUYURU!

Sayin Uyemiz;

Son zamanlarda; ozet olarak “hekimlerin, hastay
gormeden recete diizenledigi” iddiasi ile, resmi
kanallardan odamiza iletilen dosya sayisinda artis
gozlemlenmistir. Yapilan incelemelerde, hekimlerimizin
herhangi bir sahsi cikar gozetmemekle birlikte veya boyle
bir beklentileri olmamakla birlikte, cogu kez hatira binaen,
yakinlar veya diger saglik calisanlarinin talepleri ile bu tir
recetelerin diizenlendigi, hekimlerin ifadeleri ile de
dogrulanmistir.

Oyle ki; hastalarin ilaclara ve dolayisi ile tibbi
tedaviye rahat ulasabilmeleri icin gelistirilmis olmasi
gereken “ila¢ raporu duzenlemek ve raporlu ilaclarin
recetelenmesi” hekimleri sikintiya sokacak derecede
sorusturma konusu olmaktadir. Bu raporlarin gercekten
sadece parasal anlamda bir “ilac muafiyeti” amaci ile
dizenlendirilmesi akla gelmektedir.

Zaten her gecen guin daha da zorlasan kosullar
altinda ozveri ile gorevlerini yuritmek durumunda olan
hekimlerimiz Uzerinden, iyi niyetleri kullanilarak, maddi ve
manevi kazanclarin elde edilmis olmasi veya olabilecegi
ihtimal dahilindedir.

Bazen de, yasli ve ayaga kalkmayacak durumda olan
hastalarin mevcut durumlari insani duygular zorlamakta ve
tarafimizdan da bilindigi Gizere, tamamen bu duygular
zemininde bahsedilen uygulamalarda bulunulmaktadir ve
bu tGlkemizin bir gercegidir.

Ne yazik ki, ne nedenle olursa olsun yururlikte olan
mevzuatta “hastay1 gormeden recete dizenlemek - ki
burada kasit hastayr muayene etmektir-*“ yasaklanmistir ve
cezai yaptirimi gerektirmektedir.

Bahsedilen konunun hekimlerimizin calisma
kosullarin belki de daha da zorlastiracak olmasini bilmekle
birlikte, degerli hekimlerimizin emeklerinin ve insani
duygularinin kotiye kullanilma ihtimalinin varlig1 ve/veya
meslektaslarimizin cesitli sikintilarla kars1 karsiya kalma
olasilig1, yonetim kurulumuza boyle bir uyariy1 yapma
ihtiyac1 dogurmustur.

Calismalarinizda basarilar diler, saygilar sunanz.

5 Ekim 2013 Cumartesi
glinu Ankara' da gercekles-
tirildi. Toplantiya Mugla
Tabip Odasi’n1 temsilen
Dr.Ali ihsan Uysal katild1.
Toplanti ile ilgili ayrintilan
raporlastiran meslektasi-
miz ve odamiza konu ile
ilgili onerilerde bulunmus-
tur. Oda yonetim kurulu
olarak meslektasimizin
onerilerini ve tespitlerini
tum meslektaslarimzin
ilgisine sunuyoruz:

Toplantiya TTB Olagan-
dis1 durumlarda saglik hiz-
meti kolu yonetimi, mer-
kez konseyi temsilcisi,
Musgla, istanbul, Konya,
Gaziantep, Ankara, Eskise-
hir, Adana, Bursa,izmir
Tabip Odalarindan temsil-
ciler katildi.

Merkez Konseyi temsilci-
si yaptig1 konusmada saglik
acisindan olagandist durum
degerlendirmesi yaptikla-
rini soyledi. Ornek olarak
halka kars1 yogun olarak
eylemlerde biber gazi
kullanim1 ve o donemde
her an dahil olma ihtimali-
mizin oldugu savas giinde-
minden bahsetti.

Kol adina yapilan konus-
mada olagan dis1 durum ile
afetin ayn1 anlama gelme-
digi vurgulanirken kolun
tarihcesinden bahsedil-
di.1991'de izmir Tabip
Odasinda siginmacilara
yonelik calisma ile basliyor
ve 1993'de izmir'de kurs
duzenleniyor.1999'da
Kocaeli depremi ile esas
calisma sekilleniyor.1999
depremi calismalarn sonra-
s1 kol kurulusu ve Tabip
Odalarinda komisyonlar ve
calismalar basliyor. Ardin-
dan cogu yerde kurslar
diizenleniyor, kol yonerge-
leri yaziliyor .Olagan
donem geldiginde ise kol
calismalan sonumleniyor.
En son kurs 2009'da
Samsun'da duizenlenmis.
Kurslar 3,5 giin suruyor.
Ucretsiz diizenleniyor ve
20-25 kisilik kontenjan ile

Dr. Murat AKGUL
Mugla Tabip Odas1 Yonetim Kurulu Adina
Baskan

Aydinlik yarinlar icin, bu iilkenin

kurulmasinda emek veren Tibbiyeliler
olarak, iilkeyi, kin nefret, ayristirma,
mezhep savaslarina siiriikleyen, sekiiler
yapiyt bozmaya kararlu her tiirlii giice kars,
bilimin sevginin, kalemin ve iyi hekimligin
istguve onuruyla karsiduracaguz.

Prof. Dr. S. Oguz Kayaalp'i 3 Ekim 2013 tarihinde
kaybetmenin uiziintiisii icindeyiz. Hacettepe Universitesi
Tip Fakiiltesi emekli 6gretim liyesi Prof. Dr. Kayaalp'in
cenazesi, 7 Ekim 2013 Pazartesi gunu saat 10:00'da
Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi M Salonunda
diizenlenecek torenin ardindan Kocatepe Camiinde ogle

namazini takiben kilinacak cenaze namazini

miiteakiben Cebeci Asri Mezarligina defnedilecektir.
Degerli hocamizin ailesine, yakinlarina ve tip
camiasina bassagligi dileriz.
Tiirk Tabipleri Birligi
Merkez Konseyi

http://www.muglatabip.org.tr/

yapiliyor.

ODDSH alanda HDM (Hizli
miidahale ve degerlendir-
me) ekibi ile basliyor. Bu
nedenle belirli bolgelerde
HDM egitimleri yapilms.

Yayincilik alaninda
yazilanlar Turkiye'deki bu
alanda ilk yayin ozelligi

gostermis. Mugla'yi ilgilendi-

recek sekilde Yatagan hava
kirliligi raporu yayinlanmas.
En son Haziran ayinda
gerceklesen Gezi parkinin
yikilmasina karsi baslayan
ve tum Ulkeye yayilan halk
direnisi doneminde hekim-
lerin kendi yanibaslarinda
gelisen yaralanmalara dahi
mudahale yetkisinin olup
olmayacag bile tartisilabil-
di. Saglik Bakan1 ODD da
saglik hizmeti vermek icin
ruhsat gerekir dedi. Tamgiin
yasasi ile hekimlerin bulun-
dugu saglik merkezi disinda
saglik hizmeti veremeyecegi
ifade edildi. O nedenle
ODDSH yeniden giindeme
geldi. Uluslararas1 kimi
orneklerde street medicine
adi verilen sokak saglikcilan
denebilecek toplumsal olay-
larda saglik hizmeti veren
organizasyonlar var. Yine
Toplum Hekim son sayisi Ha-
ziran eylemlerinin bir ODD
olarak degerlendirmektedir.
Saglik Bakanlig1 1999
depremi sonras1 ODDSH Ko-
lunun yaptig1 calismalardan
esinlenerek UMKE'yi kurdu.
Ancak UMKE temel bir orga-
nizasyonun parcasi degil ve
Bakanlik UMKE ile goz dol-
durmaya calisiyor. Alanda

UMKE kiyafetlerinin gosteril-

mesine ugrasiyor. ODDSH ise
baska bir organizasyon. Her
ODD farkli1 ozellikler goster-
mektedir. Ornegin su anda
ODDSH Kolu bircok yonden
tecriibeli olmasina ragmen
kimyasal savas konusunda

hicbir deneyimi ve tecrubesi

yok. Tecrubeler gostermis-

tir ki ODDSH Tabip Odasi icin

cok onemli bir konu. Clnku
ODD da Tabip Odasi
yoneticileri dahil krize

Prof. Dr. S. 08uz Kay

.. suz Kayaalp (1931, |
Stileyman 08z a%lijrk?\ekim ve farmakolog. 1955

Tip Fakiiltesini bitirerek tip
yni universitede uzmanlik

Kastamonu, Tijr_kiye) urk
yiinda Ankara Universitesi

ldu. 1960 yiinda a v
doktoru o miayarak farmakoloji Uz

riuk unvamni aldi. .
e eref Uyeligini yUrUtmekteydL

mli yayinlarinin yan sira
kitab olan Rasyonel Tedavi
loji kitabinin yazandir. Ilag ve

egitimini tama

Bilimler Akademisi sere
Farmakoloji alamnda one
halen onemli bir bagvuru
yoniinden Tibbi Farmako

alkol bagimuiigi ve norofarma

alanlandir.

TTB OLAGAN DISI DURUMLARDA

SAGLIK HIZMETI KOLU TOPLANTISI

Dr.Ali ihsan Uysal

giriyor. Ornegin depremde
belki oda binas1 yikilmis
belki oda yoneticileri
depremden etkilenmis
durumda olabiliyor. O
nedenle aktif calisan
ODDSH komisyonu boyle
anlarda oda faaliyetlerinin
devamliligini saglamis
oluyor. O nedenle ODD
olusmadan bu konuda bilgi
ve hazirlik yapilmasi
gerekir.

ODDSH Kolu secim
yaparak yeni yonetimini
belirledi ve ilk olarak bir
ODD Calistayr yapilmasinin
dogru olacagim
tartisacaklarin belirttiler.

Sonuc olarak ozetlemeye
calistigim tartisma ve
konusmalarin oldugu bu
toplant1 sonrasinda Mugla
Tabip Odasi'na onerilerim:

1) Mimkun ise Oda
bunyesinde ODD komisyonu
kurulmas1 mumkun
gorulmiiyorsa gonullu
hekimlerden olusan bir
calisma grubu kurulmasi

2) Bu komisyon veya
grubun Mugla'da olas1 ODD
konularinda (sel-deprem-
toplumsal olay-kimyasal
v.b) hazirlik icine girmeleri

3) Daha once hic kurs
dizenlenmemis olan
Mugla'da ODDSH kursu
organize edilmesi.

4) ODDSH Kolu
tarafindan yapilacak ODD
Calistayina Mugla Tabip
Odas1 katiliminin
saglanmasi.

5) Mugla Tabip Odasi
ODD a ne kadar hazir, bir
yangin tupu var mi, varsa
en son ne zaman kontrolu
yapildi? Sorusunda kendini
somutlandiracagi gibi ODD
a yonelik hem tabip
odasinin hem de
bulundugumuz ildeki saglik
kurulusu ve saglik
organizasyonlarinin (Saglik
mudurlugi-kizilay-umke)
ODD konusunda isbirligi ve
farkindalik yaratmaya
donuk calismalar
yapilmalidir.

aalp kimdir?

nebolu,

mani oldu.
Turkiye

koloji dzel calisma
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SAGLIKTA “TOPLUMSAL YOKU

Suiphesiz saglik olaylan
icinde en dramatik olani
olumdur; ozellikle de
vakitsiz olum... Diyalektik
disunce, insanin ana rah-
mine diistiigli veya diger
bir deyisle yasamaya basla-
dig1 andan itibaren olmeye
de basladigim soyler. insan
hayata adim attig1 andan
baslayarak hem yasama,
hem de kacinilmaz sonuna
dogru yiiriimeye baslar.
Fakat yine de insanlar olu-
me degil, yasama dogru
ilerlediklerini dusunmeyi
tercih ederler.

Oliimden ote koy var m?

Saglik istatistikleri icin-
de olum istatistiklerinin
cok ozel bir yeri vardir. Bu
istatistikler, digerlerine
gore cok daha gercek ve
¢cok daha guvenilirdir. Bun-
lar arasinda en cok kullani-
lanlar bebek/cocuk olum
hizlandir.

Kuskusuz olum insanin
karsisina her an ¢ikabilir,
fakat olum hizlarindan ya-
rarlanilarak insanlarin do-
gusta beklenen yasam sii-
releri hesaplanabilir. 2011
itibariyle dogusta beklenen
yasam suresi OECD ulkele-
rinde ortalama 79,8 yil ve
Turkiye'de 74,6 y1l olarak
hesaplanmistir (1). Bu sure
dolmadan gerceklesen
olumlere erken veya
vakitsiz 6lim diyebiliriz.

Olimiin ve hastaliklarin
insanlar arasinda adil/esit
dagilmadigini ilk fark eden-
ler hekimlerdir. Halk Sagli-
g1'nin babasi olarak kabul
edilen Johann Peter Frank,
5 Mayis 1790 tarihinde
Pavia Universitesi'nde dii-
zenlenen mezuniyet tore-
ninde yaptig1 konusmasin-
da hastaliklar ve olumun
yoksullar arasinda daha
yaygin oldugunu vurgula-
mistir (2).

Tarihte olumun zenginleri
kayirdigini bilimsel olarak
ortaya koyan ilk arastirmaci
ise Louis-René Villermé'dir.
Paris'in zengin semtleri ile
yoksul semtleri arasinda
olum hizlarnn bakimindan
anlaml farkliiklar bulundu-
gunu sergileyen Villermé,
yoksullugun mortalite lizeri-
ne etkili oldugunu daha
1800'lu yillarin baslarinda
bilimsel olarak kanitlamistir
(3)-

Saglikta toplumsal yokus

Toplumsal esitsizlikler ve
sagliga odaklanan toplumsal
yokus (social gradient) kav-
rami1 Marmot ve arkadaslan
tarafindan yuritilen
Whitehall calismalarindan
kaynaklanmaktadir (4, 7).
Willms toplumsal yokusu,
“0zgul bir toplumda birey-
lerin sosyal ciktilar (social
outcomes) ve sosyoekono-
mik durumlan arasindaki
iliski” olarak tammlamistir
(5). Kawachi ve arkadaslan
da kavramin bireylerin sos-
yoekonomik durumu iyiles-
tikce saglik durumlarinin da
iyilestigine isaret ettigini ve
yokusun bireyin geliri, mes-
legi veya egitim durumu ile
olciilebilecegini belirtmis-
lerdir (6).

Marmot ve arkadaslar
ingiltere'de 1967 - 1969
yillar arasinda yaslar 40 ile
69 arasinda degisen 18 bin
kadar erkek kamu gorevlisini
incelemislerdir. Daha sonra
Ulusal Saglik Servisi kayitla-
rindan bu bireyleri izlemeye
baslayan ekip, calismalar
sonunda hic beklenmedik
sonuclara ulasmislardir.

Daha once de belirtildigi
gibi yoksulluk ve saglik
arasindaki iliski insanlar icin
bir sir degildir; fakat
Whitehall calismasindan
once bu iliski “sagduyu”
cercevesinde yoksullarin

“yoksunluklar” baglaminda
aciklanyordu. Bir baska

deyisle yoksullarin ekonomik

nedenlerle 6rnegin egitim
ve saglik hizmetlerine
erisemedikleri, iyi beslenip
barinamadiklar icin hasta-
liklara ve olumlere daha
fazla maruz kaldiklan dusu-
nullyordu. Oysa Whitehall
calismas1 kamu gorevlileri
hiyerarsisindeki “her basa-
makta” saglik ciktilar baki-
mindan farkliliklar ortaya
koymaktadir. Kuskusuz bir
devlet dairesindeki mudur
ile mustahdem arasindaki
saglik farkliliklar eskiden
oldugu gibi “yoksunluklar”
ile aciklanabilirdi; fakat or-
negin midur ile midir yar-
dimcist arasindaki saglik
farkliliklarimi salt “yoksun-
lukla” ac¢iklayabilmek
olanaksizdir (7).

Navarro yoksunluk ile
aciklanamayan bu farkin
nedenini, toplumsal mesafe
ve bu mesafenin insanlar
tarafindan nasil algilandigs,
buna ek olarak bu mesafe-

nin Urettigi toplumsal tutar-

lilik yoklugu olarak tamimla-
maktadir. Bunu aciklamak
icin Navarro soyle bir ornek
verir:

“Bu durum Amerikali bir
yoksul (yilda 12 bin dolar
kazanir) ve Ganali orta simif
birinin yasam beklentileri
karsilastinldiginda acikca
gorunur. Amerikali yoksul
muhtemelen Ganali orta
sinif bireyden (yilda 9 bin
kazanir) daha fazla maddi
olanaga sahiptir. Amerikali-
nin arabasi, TV seti, blyuk
bir dairesi ve diger esyalan
varken, Ganalinin yoktur.
Aslinda dunya tek bir
toplum olarak kabul edilse
Amerikali yoksul, diinyanin
orta simf insan1 ve Ganali
orta sinif birey, diinyanin
yoksulu olurdu. Fakat

*(JZERINE...

Akif Akalin

Amerikali yoksulun yasam
beklentisi, bu gercege
karsin, Ganali orta simf
bireyden daha (tam olarak
iki yil) kisadir”.

Navarro bu farki soyle
aciklamaktadir:

“Amerika'da yoksul
olmak, Gana'da orta sinif
olmaktan daha guctur.
Amerikali yoksul icin
varliginin en kotl ogesi
maddi kaynak yoksunlugu
degil, toplumun geri
kalaniyla arasindaki
toplumsal mesafedir”.

Yoksul Amerikal
toplumun beklentilerini
karsilayamamis, hayatta
“basarisiz” olmus,
“Amerikan Ruyasinin” disina
dusmustir. O halde
patolojinin asil kaynagi
maddi yoksunluk degil, bu
“disanda kalmadir”. Bu
gucsuzluk duygusu ve
toplumsal dislanmistik
Amerikali emekgciler
arasindaki hastaliklarin
kaynagidir.

Navarro bu gorusunu
toplumsal bakimdan daha
tutarli olan isvec gibi
Ulkelerde saglik
gostergelerinin daha iyi
olmasiyla destekler.
Genellikle sosyal demokrat
ve sosyalist partilerin
iktidarda oldugu ve giicli bir

Hallkin Saghgina Emperyalist Saldiri

Saglikta Donlisiim bir piyasalastirma

operasyonudur.

Sosyalizmin ve iliskili olarak sosyal devletin
coktiigl bir politik ortamda, kapitalist
sistemin, sermaye sinifinin, arsiz bicimde halk

sagligina saldinsidr.

Eski paradigma, onun biitiin dokiimanlar
saglig1 bir hak olarak tamimliyor ve hakkin
garanti edilmesi gorevini de devlete veriyordu.
Simdi hastalik kisisel bir sorun olarak
degerlendiriliyor. Coziilmesi sorumlulugu da

hasta bireye yikiliyor.

Devlet elinden geldigince alan bosaltiyor.
Yalnizca emekgliciiniin yeniden lretimi icin
zorunlu olarak gorilen, gorulmek zorunda
kalinan saglik hizmeti basliklar (asilama gibi,
bulasici hastaliklarla mucadele gibi) devletin
sorumluluk alaninda degerlendiriliyor. Saglikl
emekgiiciine gereksinimin azalmasi olcusiinde
kapitalistler devletin bu alanlara bile harcama
yapmasini istemiyorlar. Bu anlayis vahsi
kapitalizmin bir gostergesidir. Saglikta

bicimidir.

Donuisiim bu paradigmanin Turkiye'deki

Operasyon global oldugu icin global
aktorlerce planlaniyor, dayatiliyor,
uygulanmasi saglaniyor ve denetleniyor. Bu

aktorlerin basinda Diinya Bankasi geliyor.

Ancak Sovyetler Birligi'nin cokmesiyle
baglantili olarak, saglikla ilgili teknik
kurumlar (DSO, UNICEF, UNDP gibi) da
surecte kendilerine bicilen gorevlerini yerine
getiriyorlar. Sinifsal bir saldin bu kurumlarca

tarafindan teknik bir is olarak algilamyor ve

oyle sunuluyor.

Saglikta Donlisiim'lin her seyinden 1990
yilindan beri iktidarda bulunmus, iktidar
paylamis butiin dizen partileri sorumludur.
Liste ANAP'tan baslar, SHP ve MHP'yi icerir ve
AKP'ye kadar uzanr.
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isci simf1 orgutliligiine
sahip ulkelerde emekciler
kendilerini Amerikali
emekciler kadar gucsuz ve
toplum disina atilmis
hissetmemektedirler ve bu
nedenle Amerikali
emekcilerden daha az
maddi olanaklara sahip
olsalar da, onlardan daha
sagliklidirlar (8).
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Ankara Tabip Odasi
web sitesinden
bilgi alabilirsiniz.
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TTB'DEN SAGLIK BAKANLIGI'NA
BEYAZ CELENK

TTB'nin cagnisiyla
Turkiye'nin dort bir
yanindan gelen tabip odasi
baskan ve yoneticileri 30
Kasim Cumartesi giini saglik
torba yasasin protesto
etmek lizere Saglik
Bakanlig1 6niinde basin
aciklamasi yaptilar ve Saglik
Bakanligi'na “beyaz celenk”
biraktilar.

BASIN ACIKLAMASI
30 Kasim 2013
Saghgimiz Tehlikede

Saglik alani siirekli degis-
tirilen diizenlemeler ve ge-
tirilen torba yasalarla alt
ust ediliyor.

Her yeni diizenleme bir
oncekiyle yarisircasina
hekimlik mesleginin 6ziine
zarar veriyor, yurttaslarin
lcretsiz, nitelikli saglik
hizmeti almasini olanaksiz
hale getiriyor.

Simdi bir torbay1 daha
evirip cevirip onumiuze
koyup, hekimligi dogdugu
topraklara gommeye calisi-
yorlar. istankdy'lii Hipokrat1,
Bergamali Galenos'u bu
topraklardan kazima gayreti
icindeler.

“Tam Giin” Ozele Hoca
Pazarlama Noktasina
Gelmistir

Yillardir hekimleri, hekim
orgiitinii, saglik calisanla-
rin dikkate almadan yapilan
“tam gun” dizenlemelerinin
gercek amac aciklikla orta-
ya cikmistir. Niyet tam gun
degildir. Hekimlerin tek bir
iste calisarak insanca yasa-
yacaklarn bir duzen kurmak
degildir. Muayenehane
disinda her sey serbesttir,
yeter ki emek somuriisu
islesin, katmerlensin.

Yurttaslan “muayeneha-
ne cilesinden kurtaracagiz”
diyenler saglhig1 biisbiitiin
parali hale getirmekte,
ustelik hem universitelerde
hem de ozel hastanelerde
hastalarin 6dedigi paranin
yarisina el koyup kar etmeyi
istemektedirler.

Devlet birakin sagligi
yurttaslara hak olarak Uc-
retsiz sunmayi, yurttaslarin
cepten odemek zorunda
birakildigi saglik hizmetin-
den kar eden, hocalar ozel
sektore pazarlayan bir tiic-
cara donusmektedir. Artik
yurttaslarimiz icin hocalara
muayene olup tedavi olabil-
menin yolu ya Universiteler-
de ya da ozel hastanelerde
cepten daha cok para ode-
mektir. Ustelik 6zele pazar-
lanacak hekimlere Saglik
Bakanlig1 hastanelerindeki
hocalar da dahil

edilmektedir.

insanlik Yararina Saglik
Hizmeti Suc Olabilir mi?

“Ruhsatsiz saglik hizmeti
sunma” adi altinda bir sucg
tanimlanip meslegini hicbir
¢cikar gozetmeden uygula-
maya calisan hekimler, 3
yila kadar hapse atilmakla
tehdit edilmektedir.

Oylesine bir kindir ki 20
bin giine kadar da adli para
cezas1 tanimlanmakta, gun-
lik yuz TL'den hesaplanirsa
2 milyon TL'yi bulan cezalar
verilebilecegi hesaplanmak-
tadr.

Hekim olmayan kisilerin
hekim gibi saglik hizmeti
vermesi zaten suctur, cezasi
kanunla duzenlenmistir.
Onun icin bu ceza hicbir
ozel hastane patronuna,
uluslararasi sermaye zinci-
rine, baskici hastane yoneti-
cilerine bagh olmadan, mes-
legini O0zgiirce, yalnizca
insanin yararini merkeze
alarak, gezi eylemlerinde
oldugu gibi halkin yararina
icra etmek isteyen, hastasi-
nin mahrem bilgilerini sakla-
yan hekimleredir.

Boylesi bir ceza hekimli-
gin evrensel ilkelerine ayki-
ridir, bu nedenledir ki ulus-
lararasi hekim ve insan hak-
lan orgutlerinin tepkisini
cekmektedir.

Dayak Yemege Devam
Diizenlemesi

Turkiye resmi olarak
giinde 30 saglik calisaninin
siddete ugradigi bir tlkedir.
Siddeti onlemeye katkisi
olacak, caydiriciligi olan bir
yasa cikarilmas acil ihtiyac-
tir. Bu ihtiyac TBMM'de kuru-
lan Saglik Calisanlarina Yo-
nelik Artan Siddeti Arastirma
Komisyonu raporunda da
tammlanmistir. Gelin gorun
ki bu torba yasa icerisinde
mevcut duruma katki sun-
mayan, saglikta siddeti sag-
lik ortaminin sorunu degil
de saglik personelinin birey-
sel sorunu gibi goren; agir
yaralanma ve olum durumla-
rinda zaten mumkiin olan
tutuklama tedbirinin uygula-
nacagini tekrar eden bir
duzenleme teklif edilerek
adeta goz boyanmaktadir.
Saglik Bakani'n1 samimiyete
davet ediyor ve sesleniyo-
ruz: Bu ulkenin dort bir
yaninda dayak yiyen saglik
calisanlan sizden siddeti
onleyecek gercek bir duzen-
leme beklemektedirler. TTB
olarak size bunu saglayabi-
lecek bir teklif sunduk,
acilen hayata gecirilmesini
bekliyoruz.

Siiliik Tedavisine
Sertifika Tammlayanlar isci
Saghgindan Sertifikay1
Kaldiriyorlar

Geleneksel, alternatif,
tamamlayic1 tip ad1 altinda
yonetmelik hazirlayanlar,
suluk tedavisini, hacamat
etmeyi sertifikaya baglayan-
lar isci saglig1 s6z konusu
oldugu zaman bunun ayn bir
disiplin oldugunu
unutmakta, isyeri hekimligi
sertifikasin pek cok isci
saglig1 hizmetlerinden
kaldirmaktadirlar.

Is kazalarinda, meslek
hastaliklarinda sicili bozuk
bir Ulkenin isci sagligina
boyle yaklasmasi onumuz-
deki donem yasayacagimiz
daha karanlik tablolarin
habercisidir.

Hacamata Muayenehane
Serbest Bilimsel Tibba
Yasak!

Saglik Bakanlig, lc yildir,
saglik tacirleri karsisinda
kendi diplomalariyla bagim-
s1z calismak isteyen hekim-
lere ruhsat vermemekte,
binbir hukuksuz engel cikar-
maktadir. Yarg: kararlarim
uygulamamakta, meslegini
bilimsel olarak yapmaya
calisan hekimlere taseron
sirketlerde, ozel hastaneler-
de emek somurusu altinda
calismay1 dayatmaktadir.
Simdi de hukuksuz olarak
ruhsat vermedigi hekimleri
hapse atmakla tehdit et-
mektedir. Ote yandan
Bakanlik baska duzenleme-
lerle hacamat gibi tedaviler
icin acilacak yerleri ruhsat-
landirmaya calismaktadir.
Meslegini bilimsel tibbin
icinde bagimsiz olarak uygu-
lamak yasaktir, “alternatif”
isler serbesttir. Suluk yapis-
tirmak serbesttir, hacamat
etmek serbesttir, cerrahin,
cocuk hekiminin, dahiliye
uzmaninin meslegini serbest
icra etmesi yasaktir!

Biirokrasi Profesorlerine
Ozel Yasa

Kamuoyunun tepkisini
ceken Universiteye ugrama-
dan “jet profesor” olma
uygulamasi yasallasmakta-
dir. Profesor olmak icin
universitede fiilen calisma
zorunlulugu kaldinlmakta,
Saglik Bakanligi'nda CEO
olarak calisirken, hastane
yoneticiligi, bashekimlik
yaparken profesor olunabil-
mesi yasallastinlmaktadir.
Saglik Bakanlig1 Biirokrasi
Universitesi kurulmus
bulunmaktadir. Bu Universi-
tede akademisyen olmak
icin 6grenci, asistan yetistir-

TABIP ODALARI EGE BOLGE
TOPLANTISI YAPILDI

Ege Bolgesi Tabip
Odalar Toplantis1, 28 Eylul
2013 tarihinde Aydin'da
yapildi. TTB Merkez Konse-
yi Genel Sekreteri Bayazit
ithan, TTB Merkez Konseyi
Uyesi Ziilfikar Cebe ve
lundugu toplantiya Afyon,
Antalya, Aydin, Balikesir,
Denizli, Isparta, Manisa,
Mugla ve Usak'tan tabip
odas1 yoneticileri katild.

Toplantida, performans
sisteminin olumsuz etkileri
uzerinde durularak calisma

barisin1 bozan, adaletsiz-
ligi ve is yiikiini artiran,
mesleki doyumu ve gelir
memnuniyetini azaltan
performans sistemine kars
micadele edilmesi gerek-
tigi ifade edildi. Toplanti-
da, Kamu Ozel Ortaklig1,
saglik alaninda yasanan
siddet, savas, v.b. konular
da ele alindi. Hatay Tabip
Odas1 baskaninin da konuk
oldugu toplantida, Suriye
ve savas sureci bolge
hekimlerinin karsilastig
zorluklara deginildi.

meye gerek yoktur, siyasi
yandaslik yeterlidir! Zaten
bu profesorler tim Bakanligi
sarmis durumda olup simdi
geregi yapilmaktadir.

Acil Servisler icinden
Cikilmaz Hal Almistir

Saglik Bakanligr acil
servislerde ne yapacagini
bilemez duruma gelmistir.
Bir yandan alanin disindaki
uzman hekimlerle durumu
idare etmeye calisirken sim-
di de aile hekimlerini ayda
en az iki kez acil nobeti
tutmaya zorlamaktadir. Aile
hekimligi ile uzaktan
yakindan ilgisi olmayan
uygulama bir de “aile
hekimlerinin mesleklerini
unutmamalan icin gerekli”
ilan edilmektedir!

“Calistigin Yerden Bir
Yere Ayrilma” Yasasi

Daha once Anayasa
Mahkemesi'nin iptal ettigi
ikamet mecburiyeti duzen-
lemesi baska adla yeniden
getirilmektedir. Orta cagda
krallarin serflere, kolelere
dayattig1 diizenleme Saglik
Bakanlig1 tarafindan saglik
calisanlarina dayatilmak-
tadr.

Zorunlu Hizmet Sadece
Bu Ulkede Okuyup Yurttasa
Hizmet Edene Var!

Tip fakultesini yurt disin-
da okuyan ya da bir bicimde
yurt disinda calismis olan-
lara mecburi hizmet muafi-
yeti getirilmektedir. Adeta

cok calisip tip fakultesini
Turkiye'de kazanarak oku-
yanlar, bir yere ayrilmayip
bu Ulkenin insanlarina
hizmet edenler cezalandinl-
maktadir. Kimleri kayirmak
icin cikanldigini bilemedigi-
miz bu diizenlemenin iktidar
partisinin bastan soz verdigi
bicimde yapilmasini, mec-
buri hizmetin tumden kaldi-
rilmasini talep ediyoruz.

Calismak mecburi degil,
gerekli 0zendirici dizenle-
melerle gonullu hale geti-
rilmelidir!

Tiirkiye Saghk Ortaminin
Derinlesen Yaralarina Bir
Merhem Yok

Bu Torbada da tip egiti-
mindeki bozulmadan asis-
tanlarin sorunlarina, kurum
hekimlerinden emekli
hekimlere kadar yasanan
Ucret adaletsizligine, per-
formans sisteminin yarattig
tahribattan taseronlasmaya
kadar saglik alaninda derin-
lesmis yaralara merhem ola-
cak bir duzenleme bulunma-
maktadir.

Turkiye'nin dort bir ya-
nindan gelen hekimler ola-
rak Saglik Bakanligr'na sesle-
niyoruz: Meslegimize, isimi-
ze, is guvencemize, halkin
saglik hakkina sahip ¢ikma-
ya devam edecegiz. Hekim-
lik and1 bu topraklarda
yazildi, binlerce yil sonra bu
topraklara gomulmesine izin
vermeyecegiz.
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MUGLA TABIP ODASI TIP OGRE

Yasamayi ciddiye alacaksin,

yani o derecede, dylesine ki,
mesela, kollarin bagli arkadan, sirtin duvarda,

yahut kocaman gozliiklerin,

beyaz gomleginle bir laboratuvarda

insanlar icin olebileceksin,

hem de yiiziinii bile gormedigin insanlar icin,
hem de hi¢ kimse seni buna zorlamamisken,
hem de en giizel en gercek seyin

yasamak oldugunu bildigin halde.

TTB NEDIR ?

Turk Tabipleri Birligi
(TTB), Turkiye'deki hekimle-
rin orgutlu sesidir. 1953 yilin-
dan bu yana hekim-hasta hak
ve ozgurluklerini korumay1
amag edinmistir. Hekimlerin
%80" inin liye oldugu TTB,
hikumetten yardim almadan
giderlerini liye aidatlarindan
karsilayan bir kurulustur. Me-
Zuniyet oncesi tip egitiminin
meslek uygulamalarindaki

Nazim Hikmet RAN

onemini goz online alarak
yillardan beri her platformda
gorusunu dile getirerek,daha
iyiye gitmesi icin kamuoyu
olusturmaya calisan bir
topluluktur.

TOK NEDIR?

Tip Ogrenci Komisyonu

(TOK), Tiirkiye'deki tip 68ren-
cilerinin orgutlu sesidir. Yone-
lim olarak TTB'ye bagli olmak-

la beraber karar alma ve
pratige gecirme bakimindan

ozerktir. Yaratici ve gelismeye
acik bir komisyondur. Bir cok
ilde kurulmus olup ulusal ve
uluslararasi diizeyde baglanti-
lar1 bulunmaktadir. Tip 6gren-
cilerinin sorunlarina kolektif

olarak ¢oziim arayan bir toplu-

luktur. TTB-TOK biitiin tiizel
kuruluslara(siyasi partileri,
dernekler,sendikalar,platforml
ar vb.) esit mesafededir. Din,

dil, rk, cinsiyet, simf ve
mezhep ayrimi gozetmez;
sinifsiz bir toplumu hedefler.

AMACLARIMIZ ;

* Saghgin herkese esit ve
ticretsiz sunulmasi gereken
bir hak oldugu gercegini esas
almak.

* Biitiin tiizel kuruluslar
nezninde tip fakiiltesi
ogrencilerini temsil etmek.

* Tip ogrencilerinin gele-
cekteki demokratik meslek
orgiitii olan TTB ve tabip
odalariyla etkilesimini
saglamak.

*Ulkemizdeki tip egitimini
ve tip ogrencilerinin sorunla-
rinin arastirilip incelenmesi,
diger iilkelerde uygulanan
modellerden de faydalanila-
rak alternatif modeller gelis-
tirmek ve hayata gecirmek.

* Bir toplumsal grup olan
tip fakiiltesi ogrencilerinin
,demokratik ilkeler 15181nda

NCILERI KOMISYONU

dogrudan dogruya kendi
sorunlarina yonelik kamu-
oyu olusturmasi icin calis-
mak, bu yonde faaliyet
gostermek.

* Thp fakiiltesi ogrencile-
rinin bilimsel calisma yapa-
bilmesi icin uygun kosulla-
rin yaratilmasina katki sag-
lamak.

* Tip fakiiltesi ogrencile-
rinin ulusal ve uluslararasi
diizeylerde iliskilerinin ge-
listirilmesine katki sagla-
mak.

* Yiiriitiilecek etkinlik-
lerle tip o0grencilerinin
sosyal,kiiltiirel,sanatsal
ihtiyaclarinin karsilanma-
sina katki saglamak.

*Universite sorunlarina
yonelik politikalar
olusturmak,iiniversitelerin
cagdas,demokratik,bilimsel
ve licretsiz egitim vermesi
icin gerekli etkinliklerde
bulunmak.

Tip 6grencileri, kiiltiirel ve sosyal etkinliklerini Mugla Tabip Odasi toplanti salonunda
artirmak amaciyla sinema gosterimlerine
basladi. Diinyaca begeni toplayan filmleri
izleyip tartisarak tip alaninin disina c¢ikip
kiiltirel birikimlerini artiriyorlar.

TIBBIYELILER
GELECEKTEN

OK UMUTLU!

Persembe sinema gunleri
15 ginde bir devam ediyor

Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi Yard. Do¢. Dr. Mustafa GIRGIN’in
egitim filmleri arsivinden secmeler sunuluyor.
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20 Kasim 2013'te Mugla
Tabip Odasi Tip Ogrenci
Komisyonu (Tibbiyeliler)
Hastane Bahcesinde KOAH
hakkinda bilgilendirme

Hastane TOK etkinlikleri KOAH b:lg:lend:re etkm:g:

etkinligi diizenlediler. Halk
Sagligi Mudiiri ve Tip
Fakultesi Dekani da standi
ziyaret ederek
desteklediler.

Tk Tabipleri Birligi——
Mugla Tabip Odas!

Tip Ogrenci Komisyon

Mugla Tabip 0das)
Dénem 1 6grencilerine
Hos Geldiniz-diyor

Hekimler ve hekim adaylan bulusuyor

Tar|h 24 EKIM 2013, 15:30

: Mugla Tabip'Odas!
(Hipokrat heykelinin karsist)
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DINLENMEK
HEKIMIN DE
HAKKIDIR

Tiirk Tabipleri Birligi
yaklasan Kurban ve
Cumbhuriyet Bayramlari
nedeniyle, tatil giinle-
rinde acil servisler ve
yatan hastalar disinda
hekimlerin rutin polikli-
nik hizmeti vermeye
zorlanmalari konusunu
giindeme tasidi.

Tirk Tabipleri Birligi,
Sosyal Guvenlik Kurumun-
dan, Kurban ve Cumhuri-
yet Bayramlarinda ozel
saglik kurum ve kurulus-
larinda rutin poliklinik
hizmetlerine provizyon
verilmesinden vazgecil-
mesini talep etti.

Sosyal Guvenlik
Kurumuna yazilan yazida,
Acil servislerin ve yatakli
saglik hizmetlerinin 7 glin
24 saat hizmet vermesi
gerekli iken poliklinik
hizmetleri icin boyle bir
gereklilik olmadig1 ve
calisanlarin haklarinin da
gozetilmesi geregi ifade
edildi. Saglik hizmetinin
gerektirdigi yiiksek dikkat
ve 0zenin ancak yete-
rince dinlenmis bireyler
tarafindan verilebilecegi
hatirlatildi.

Diger yandan tabip
odalarina gonderilen yazi
ile de oda bolgelerinde
bu durumun takip edil-
mesi ve ilgili saglik kuru-
luslarinin uyarilmasi
istendi.

Tiirk Tabipleri Birligi

Merkez Konseyi
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Diinya Saglik Orgiitii
siddeti “kisinin fiziksel gu-
clinu kendisine, bir baska-
sina, bir gruba ya da topluma
kars1 istemli olarak kullan-
mas1 ya da tehdit etmesi”
olarak tanimlamaktadir.
Saglik kurumlarinda siddet ise
“hasta, hasta yakinlan ya da
herhangi bir bireyden gelen,
saglik calisan icin risk
olusturan tehdit davranisi;
sozel tehdit, fiziksel saldirn ve
cinsel saldirn sonucu olusan
durum” olarak tamimlanabilir.

Dunyada yasanan bol-
gesel catisma ve savaslar,
ulkemizde artarak yasanan
siyasi gerilim ve catisma
ortami, gelir dagiimindaki
derin esitsizlik, yoksulluk,
issizlik, buyuk kentlerdeki suc
oranlarinda artis gibi bircok
etkenin bilesimi sonucunda
yayginlasan siddet icerikli
davranislar hayatin her
alanim etkilemektedir. Saglik
ortami da bundan payina
duseni fazlas ile almistir.
Saglik calisanlarina yonelik
siddetin yayginlasmasi
sonucunda “siddet” Tabip
Odalarinin ve Tirk Tabipleri
Birliginin (TTB) en onde gelen
giindem maddelerinden biri
haline gelmistir.

Farkli Tabip Odalan ta-
rafindan yapilan arastirma-
larda hekimlerin dortte
Ucuiniin meslek yasantisinda
en az bir kez siddete maruz
kaldig1 ve %90'nin da calisma
ortaminda siddete tamklik
ettigi saptanmistir.

Hekimlerin buyuk bolu-
mu artan siddetin nedeni
olarak, uygulanan saglik
politikalar, medyanin saglik
calisanlar hakkindaki
kiskirtici yayinlari, yone-
ticilerin hekimleri suclayic
aciklamalari, yoksulluk, agir
is yuku, tukenmislik,
performans uygulamasini
gostermektedirler.

Durup bir dustinelim:
diine gore hastaliklarn daha
iyi biliyoruz, teknoloji kulla-
narak daha iyi tedavi ediyo-
ruz, hastalar daha uzun ve
konforlu yasatabiliyoruz ama
bugiin daha fazla horlaniyo-
ruz, daha fazla hakarete
ediliyoruz, daha fazla olim-
cul saldinlara maruz kaliyo-
ruz. Bunu anlamak, algilamak

zor ama kanimca 12 Eylul’den
sonra yoneticiler tarafindan
bilincli bir sekilde uygulana
hekimlere yonelik itibarsizlas-
tirma ve degersizlestirme
cabalarn artan siddetin en
onemli nedenlerinden biridir.

Kenan Evren'in "Mecburi
hizmete gelen doktorlarn agaca
baglayin, kagmasinlar” soziini
hatirlanz. Calisma Bakam
imren Aykut'un doktor
maaslarinin 400 dolar civarina
inmesi karsisinda "Ne verirseniz
verin bu doktorlarin gozu
doymaz." deyisini de. Bir
donemin saglik bakani Dr.
Osman Durmus'un Antalya
Korkuteli ilcesinde fuzuli yere
yakiyor diye bashekimin
ellerini kameralar oniuinde
kalorifer peteginde kizarttigin
gordiik... Dr. Recep Aktdag
"Doktorlarn eli hastalarin
cebinde.” "Paraci doktorlar
gurilti yapiyor.* “Tuzu kuru
doktorlar.” "Neden bir
Universite ogretim uyesi, bir
anabilim dali baskan
'muayenehanem olacak’ der? O
anabilim dali baskanligini
muayenehanesi icin bir sekilde
kullaniyor da ondan.” “Bir sef
doktora Tabipler Birligi'nin
dedigi gibi sekiz bin lira
versem bile calismaz” sozleri
de hala bellegimizde. Tayyip
Erdogan'in "Ben doktora igne
yaptirmam, doktorlar adam
fel¢ ederler alimallah.” "Doktor
efendi donemi bitti.“ “Bana
da kartvizit verdiniz. Beni de
muayenehanenize cagirdimiz.”
“Bunlar igne yapmasini dahi
bilmezler....” Sozlerini hicbiri-
miz unutmadik.

Yoneticilerin bu sozlerini
duyan sadece siradan vatan-
daslar hekimlere taarruz
etmedi, Van Milletvekili Ozdal
Ucer acil hekimine saldirds,
Diyarbakir'da bir kaymakam
kadin doktoru yere yatirarak
tekmeledi.

Diinyada her iilkede saglik
alaninda siddet onemli bir
sorun. ingiltere'de gorev yapan
hekimlerin cogu, saglik
calisanlarina yonelen siddet
eylemleri konusunda siyasi
otoritenin “sifir tolerans”
gosterdigini ifade etmektedir-
ler. Oysa Tirkiye'de hekimler,
ulke yoneticilerinin ve siyasile-
rin izledikleri politikalarin
toplumda siddeti koriikledigini

disunmekte ve bu alanda bir
otorite ve hukuk boslugunun
olduguna inanmaktadirlar.

Oda yoneticiligi yaptigim
donemde Bodrum ilcemizde
siddete ugrayan kamu hekimini
ziyaret ettikten sonra
ugradigimiz ilce kaymakamina
“hekim arkadasimzi arayip
gecmis olsun dediniz mi?”
sorusuna cevab1 unutulacak
gibi degil: “hekimin haksiz
olmadigini nerden bileyim?”

Siddete ugrayan ya da
siddete tanik olan hekim;
defansif tibba yonelmekte,
riske girmekten cekinmekte,
kendini glivencede hissetmek
icin gereksiz incelemelere
yonelmekte, tedaviyi
ustlenmekten kacinmaktadir.
Yine bu kisilerde mesleki
doyumun, empatinin azaldig
gozlenmektedir. Siddet
magdurlarinda korku, tedir-
ginlik, saldirnya tekrar ugrama
korkusu, amirler veya
meslektaslar tarafindan
elestirilme korkusu, kacinma
veya asiri onlem alma
davranislarina da rastlamak
mimkiin. Siddete ugrayan bir
meslektasim ruh halini bana
“Ben sabah mesaisine sarki
soyleyerek giderdim ama
siddete ugradiktan sonra
sabahlar1 ayaklarimin geri geri
gitmeye cabaladigini fark
ettim” sozleriyle ifade etmisti.

TTB ne yapiyor?

TTB bu konuda “Siddete
Kars1 Sifir Tolerans Calisma
Grubu” kurarak cok sayida
sempozyum, calistay, panel
diizenlemis, Tabip Odalarinin
siddete ugrayan Uyeleri icin
izleyebilecegi algoritmalar
belirlemistir. Bu konuyla ilgili
cok sayida basin aciklamalan
yapilmis, Saglik Bakanligi ve
kamuoyunun konuya dikkatini
cekmek icin is birakma
eylemleri gerceklestirilmistir.
Olimle sonuclanan siddet
olaylar1 sonucunda Saglik
Bakanligi bu konuda calismalar
baslatmistir. TBMM de bu
konuyla ilgili bir arastirma
komisyonu kurulmus, TTB’nin
girisimleri sonucunda TBMM'ye
saglik calisanlarina yonelik
siddete kars1 yeni ceza yasasi
teklifi sunulmustur.

Bakanlik son donemlerde
saglik alanindaki siddeti
onleme yerine siddet haber-
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VURUN HEKIME

Dr. Naki BULUT
TTB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi

lerinin yapilmasini onlemeye
yonelik caba icerisine gir-
mesini saskinlikla izlemek-
teyiz.

Siddet Konusunda Saglik
Bakanligi, Saglik Meslek
Orgiitleri, Sendikalar, Sivil
Toplum Orgiitleri ortak bir
calismay1 hayata gecirmelidir.
Saglik calisanina yonelik
siddetin sorumlusu yalmzca
siddeti uygulayanlar degil;
siddete sessiz kalan, geregini
yapmayan, saglik calisanlarin

korumayan tum yetkililerdir.
Siddete basvuranlarin etkili
bir sekilde cezalandirilma-
mas1 yasanan magduriyeti
artir-maktadir. Asagidaki
fotograflara bakildiginda uzun
yillar saglik alanim yoneten-
lerin kisisel tepkilerini
siddete basvurarak cozme
cabalarini goriince siddetin
ulkemiz icin algilanmasi ve
¢ozumu ne kadar zor bir
kavram oldugu ortaya
cikmaktadir.

SAGLIK
SORUNUNUZ

SIDDETLE
COZULMELZ...

0:
tagirLin
[
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TURK TABIPLERI BIRLIGI
MUGLA TABIP ODASI ADINA

Yerel Sureli Yaym /  iki ayda bir yayinlanir.

Sahibi : Murat AKGUL

Sorumlu Yazi Isleri Midorg.
Nursin KAYNARCA KULCU

Nursin KAYNARCA KULCU, Naki BULUT

Mehmet AKARCA, Naciye GUMUSSU

lletisim Adresi
Mugla Tabip Odasi

Orhaniye Mahallesi Haluk C)z§oy
Caddesi No: 9/1 48000 MUGLA

Telefon : 0 252 214 37 47 (pbx)
Fax : 0252 212 21 35
E-Mail :
Baski : Mugla Haber Matbaasit MUGLA
Telefon : 0252 213 08 92
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MUGLA SAGLIK HAKKI MECLISI 17 MAYIS 2013 BILDIRISI

Saglik Hakki Meclisi
yurutmesinde gorev alan
olusumlar: Mugla Tabip
Odasi, Egitim-Sen, Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasi,
SES, Sekibas1 Kadin dayanis-
ma, Cumhuriyet Kadinlan
Dernegi ve CHP dir.

Mugla Saglik Hakki Mec-
lisi yurutmesi tarafindan
cagr yapilarak Mugla'da or-
gutlu bulunan meslek odala-
r, sendikalar, muhtarlar,
siyasi partiler, demokratik
kitle orglitleri ve dernekle-
rin katiiminin amacglandigi,
giindemli meclis toplantisi-
na, Mugla Milletvekili
Nurettin Demir, Belediye
Baskani Osman Gurun, siyasi
partilerden CHP, TiP, DYP,
Mugla Eczacilar Odasi, Mug-
la 2000 Dernegi, TGB, Genel
Saglik is, Tibbiyeliler (Tabip
Odas1 Ogrenci komisyonu),
Mugla Aile Hekimleri Derne-

gi, Ev Eksenli Calisanlar Sen-

dikas1, bazi1 muhtarliklar,
Sekibas1 Kadin Dayanisma
Platformu istirak etmis ve
halktan da katiim olmustur.
17 May1s 2013 Saglik Hakki
Meclisine 96 kisi katilmistir.

Temel iki konu glindem
olarak belirlenmistir:

1-Saglikta Doniisim
-Genel Saglik Sigortasi

2-Mugla'da AFILIYASYON
olarak adlandinlan Tip Fa-
kiltesi ve Devlet Hastanesi-
nin birlikte hizmet verme
sureci ve karsilanan
sorunlar.

Meclis toplantisi sonucu
ortaya ¢ikan fikir birligi
asagida siralanmistir:

1. SAGLIKTA DONUSUM
ITHAL, BiR DUNYA BANKASI
DAYATMASIDIR. Kokt 1980
lere uzanan ve son 10 yilda
buyuk olcude tamamlanan
"Saglikta Doniisim Progra-
m1”, Dunya Bankasina veril-
mis sozlerin adim adim uy-
gulamaya gecirildigi, yaban-
c1 sermayeye hizmet eden
anlayisa sahip bir program-
dir. Hem saglik hizmeti
alanlar hem de saglik gorev-
lileri icin olumsuz sonuclar
dogurmustur. o

2. SAGLIK HIZMETLERININ
KALITESINDE ARTIS OLDUGU
SOYLENEMEZ.

Saglik hizmetlerine daha
sik ve belki de daha kolay
ulasildig bilgisi dogru ol-

makla birlikte saglik hizmet-

lerinin kalitesinin arttig
kesinlikle soylenemez.
3. SAGLIK CALISANLARI

MUTSUZDUR ve CALISMA GU-

VENLIGI CiDDi OLCUDE YARA
ALMISTIR.

Saglik hizmeti degerlen-
dirilmesinde kalitenin degil
sayisal verilerin el Ustiinde
tutuldugu, saglik hizmeti
verenlerin mutsuz ve
motivasyonunu yitirmis

oldugu, giderek glivensiz ve
glivencesiz bir ortamda hiz-
met sunmaya zorlandiklan
goriilmektedir. Saglik alanin-
da verilen hizmetlerde tase-
ronlasma endise verici
boyutlardadir. Gerek hizmet
kalitesinin dusmesi, gerekse
glivencesiz calismanin onu-
niin acilmasi, saglik alanin-
da telafisi muimkiin olmayan
olumsuz sonuclara yol
acmaktadir.

4. SAGLIK PARALI HALE
GELMISTIR.

Nitelikli saglik hizmeti,
artik parasi olanin kavusa-
bildigi bir sans haline gel-
mistir. SGK 'nin dayattigi
SUT adh altindaki talimatlar,
hekimlik uygulamasina sinir-
lamalar getirmekte, hekim-
leri ve hastaneleri “kazan-
maya” dayali bir sisteme
uyum saglamaya zorlamak-
tadr.

5. TAMAMLAYICI SAGLIK
SIGORTASININ COK KONUSU-
LUR OLMASI TESADUF
DEGILDIR.

Genel Saglik Sigortasi ad
altinda halkimizin sisteme
borclan farkinda olmadan
birikmektedir.

6. KATKI PAYLARI VE Di-
GER KESINTILERLE ECZANE-
LERDE HER GUN DAHA FAZLA
BiRIKMIS BORCLARLA KARSI-
LASILMAKTADIR.

7. ULKEMIZ PiYASASINDAN
CEKILEN ILAC FIRMALARININ
URETTIGI HAYATI ONEME
HAIZ ILACLARA "YINE" PARA
BULABILENLER, KARABOR-
SADAN ULASABILMEKTEDIR.

8. HASTANELER, 1. BASA-
MAK SAGLIK HIiZMETININ YE-
TERLI OLACAGI YAKINMALA-
RA SAHIP VATANDASLARIN
AKININA UGRAMAKTADIR.

Asil hizmet almayi
gerektiren hastaliklar ve
hastalar hekime ulasmakta
sikint1 yasamaktadirlar.

9. TEMEL SAGLIK SORUN-
LARI KAMPANYALAR iLE CO-
ZULEMEZ!

Alt yapist bozuk, gliven-
liksiz, calisanlarin yonetim-
de s0z sahibi olamadig
saglik kurum ve kurulusla-
rinda uygulanmaya calisilan
kalite ve standardizasyon
calismalar, evde bakim
hizmetleri, engelli basina
verilen pirim, ozel sektore
verdirilen engelli egitimleri
gibi uygulamalar temel
saglik sorunlarin1 cozmekten
uzak, secmen kazanmaya
yonelik popiilist politika-
lardir.

10. HERKES ICIN KAMU
ELIYLE VERILEN, ULASILABI-
LiR, NITELIKLIi, PARASIZ
SAGLIK HIZMETi DOGAL BIR
HAKTIR.

Bu hakkin hak sahiplerine
teslim edilmesi, saglik
emekcilerinin haklan icin de

gecerli olmak Uzere orgutlu
ve uzun soluklu bir
mucadeleyi gerektirecektir.

11. TIP EGITIMI SAGLIK
BAKANLIGI iNiSIYATIFINE
TERK EDILEMEZ.

Ozerk liniversite yapisin-
da her turlu baskidan uzak
tutularak korunmus, bilim-
sel, akilc1 egitime dayali,
maddi olanaklar gozetilmis

ve gelistirilmis tip fakultele-

rine gereksinim vardir. "Ge-
cekondu” tip fakiltelerinin
acilmasi, tip fakultelerine
alinan 6grenci sayisinin, fa-
kiltelerin olanaklar gelisti-
rilmeden arttirilmasi, ozel-
likle gelecek kusaklarin sag-
Ligini ciddi derecede tehdit
edecek cok onemli bir so-
rundur. Kadrolarin olusturul-
masinda ciddi liyakat ve
yeterlilik sorunlarn vardr.
Saglik personelinin nicelik
ve nitelik yoniinden pozitif
yonde gelisiminin saglana-
madig1, alt yapi eksiklikleri-

nin tamamlanmadig, liyaka-

ta ve beceriye dayanmayan

bir kadrolasmanin alabildigi-

ne egemen oldugu, goriil-
mektedir. Bu, tip egitiminin
kalitesini ve yetisecek tip
insanlarinin beceri ve dona-
nimin sorgulamamiz gerek-
tigi anlamina gelmektedir.

12. PERFORMANS SISTEMI
TIBBI UYGULAMA NITELIGINI
OLCMEYEN, GEREKSIZ SAG-
LIK HARCAMALARININ VE
HASTANEYE KiSi BASI YILLIK
BASVURULARIN ARTMASIN-
DAN SORUMLU, CALISMA
BARISINI, EKiP RUHUNU
BOZAN BIR SISTEMDIR.

13. YILLARDIR ULKENIN
DEGISIK BOLGELERINDEKI
PILOT UYGULAMALARA RAG-
MEN "AILE HEKIMLIGI" UYGU-
LAMALARINDA YONETMELIK
TRAFiGI HALEN DEVAM
ETMEKTEDIR.

Bu trafik "dinamik ve gu-
niin kosullarina gore duzen-
lenen” bir yonetim icin bile
oldukca hizlidir. Ongoriiden
yoksun politikalar yuzin-
den, aile hekimligine gecis-
ten sonra, bosalan acil ser-
vislerde 24 saatlik hizmet
tikanma noktasina gelmistir.
Acil servislerde calismayan
hekimlerin kadrolarinin asil
gorev yerlerine kaydirilmasi
ivedilikle gereklidir.

14. GECIiCi GOREVLER
SAGLIK GOREVLILERINI
BUNALTMAKTADIR. Bu tablo
plansizligin, giinliik siyasi
kaygilarin ve hekimlik mes-
leginin itibarsizlastirilmasi-
nin bir eseridir.

15. ADLI GOREVLERDE
KESMEKES DEVAM ETMEK-
TEDIR. Mevzuat icerik ve
dilinin bu kesmekeste rolu
buyuktar.

16. SAGLIK PERSONELININ
MAASLARI, EMEKLI IKRAMIYE

VE AYLIKLARI YAPTIKLARI
ISLE ORANTI KABUL
ETMEYECEK OLCUDE AZDIR.

Yipranma paylan yoktur.
Sendikal hareket alan belli
bir sendika disinda daraltil-
mistir. Yasanan ve yasanaca-
g1 belli olan tiim bu sikinti-
lar icin ¢ozum yollarn vardr,
ancak bu konularda soz
sahibi olacak meslek orguitl,
sendika ve sivil toplum
kuruluslarinin goruslerinin
dikkate alindig1 demokratik
bir ortam ve siyasi iradeye
ihtiyac duyulmaktadir.

17. HASTA MAHREMIYETI
SINIRLARININ KALDIRILMAYA
CALISILMASI KABUL
EDILEMEZ.

Kadin bedeni Uzerinden
yuritilen Gireme saghgi ile
ilgili politikalar, kadinlarin
gerekli her turll mudahale-
ye erisim olanaklarini kisit-
lamakta ve caydirici olmak-
tadir. Kadin bedeni lzerin-
den yurutulen politikalan
"bagnaz" ve "zorbaca" s6z-
cukleri ile tanimlamakta
zorlanmlmamaktadir.

18. TIP FAKULTESI iLE
DEVLET HASTANESININ, VALI-
LiK VE REKTORLUK ARASIN-
DA IMZALANAN BIiR PROTO-
KOL ILE BIRLIKTE HiZMET
VERMESI ANLAMINA GELEN
AFILIASYON SURECI iLiMizZ
VE SAGLIK GOREVLILERI ICIN
ONEMLI BIR GUNDEM MAD-
DESIDIR.

Tip Fakiltesinin Mugla ili
icin gerekliligi i siyasi etki-
lerden uzak , bilimsel ve
saglikli bir zeminde yapil-
mamistir. Tam donanimli,
yenilenmis bir hastane,
eksik kadrolarinin tamam-
lanmasi, alt yapinin dizel-
tilmesi ve ihtiyaclara yone-
lik olarak olanaklarin genis-
letilmesi ile de il disina has-
ta sevklerinin onune gecile-

CHP MUGLA

DYP MUGLA

EGITIM IS MUGLA
EGITIM SEN MUGLA
GENEL is MUGLA

GENEL SAGLIK iS MUGLA
ISCi PARTISI MUGLA
MADEN iS MUGLA
MUGLA BARO BASKANLIGI
MUGLA BELEDIYESI
MUGLA BES

MUGLA CUMHURIYET
KADINLARI DERNEGI

MUGLA DIS HEKIMLERI
ODASI

MUGLA ECZACI ODASI
MUGLA INSAAT
MUHENDISLERI ODASI

MUGLA KADIN KENT
KONSEYI

bilirdi. Burada; Mugla Dev-
let Hastanesinin , saglik hiz-
meti kalitesini ve kapsamini
genisletmek adina, daha
once Saglik Bakanligina yap-
t1g1 taleplerin (0rnegin
acik kalp cerrahisi ve anji-
yografi laboratuvari) bakan-
likca reddedildigini hatirlat-
mak yerinde olacaktir.

19. MUGLA ILINDE 2. BA-
SAMAK HIZMET HASTANESI
DE FAALIYETE GECMELIDIR !

Sorunun nihai ¢oziimu
universite kampusu icinde
veya ona yakin bir yerde
konuslanmis bir 3. basamak
hastanenin ilimize bir an
once kazandirilmasi ve ay-
rica Mugla merkezinde yatak
sayis1 azaltilmis, niteligi art-
tinlmis ve deprem giivenligi
kazandirilmis bir 2. basamak
hizmet hastanesinin de var-
ligim siirdirmesinden gec-
mektedir. Saglik Bakanligi
kokenli uzman hekimlerde
afiliye olan kurumda denge-
nin kendi aleyhlerine bozul-
dugu, karar ve inisiyatif
mekanizmalarindan giderek
uzaklastinldiklan ve ek
odemeler konusunda
haksizliklara ugradiklar
endiseleri vardir. Bu
endiselerin bos oldugunu
kanitlayabilecek gelismelere
ne yazik ki simdiye kadar
rastlanmamistir.

20. GERCEK ANLAMDA BIR
UNIVERSITE HASTANESI YAPI-
LANA KADAR BIR SURELIGINE
OGRENCI ALIMLARININ DUR-
DURULMASI SOZ KONUSU
EDILEBILIR Ki MEVCUT OG-
RENCILER iCIN KLINiK UY-
GULAMALAR, RISKLER GOZ
ONUNE ALINARAK MUGLA
UNIVERSITESI EGITIM VE
ARASTIRMA HASTANESINDE
YAPTIRILABILIR VEYA CEVRE
ILLERIN UNIVERSITELERI iLE
iSBIRLIGINE GIDILEBILIR.

MUGLA KARSIYAKA
MAHALLE MUHTARLIGI
MUGLA KENT KONSEYi

MUGLA ORHANIYE
MAHALLE MUHTARLIGI

MUGLA SANAYi VE
TICARET ODASI

MUGLA TABIP ODASI

MUGLA TMMOB iL
KORDINASYON
KURULU

SEKIBASI KADIN
DAYANISMA DERNEGI

SES MUGLA

TARIM ORKAM SEN
MUGLA

TES IS MUGLA

TKP MUGLA

TUM BEL SEN MUGLA
TURKIYE GENCLIK

BIRLIGI MUGLA
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DUYGUSALLIK MI! & BILIMSELLIK Mi!

Son yillarda ulkemiz
saglik sisteminde degisimler
gozlemlenmektedir. Saglikta
donusum programi olarak
adlandirilan bu degisim ve
donusumun en temel ilkeleri
arasinda hakkaniyet, verim-
lilik ve etkililik ad1 altinda
tanimlanan uc hedef konul-
maktadir. Bu nedenle Saglik
kurumlar1 yoneticileri u¢
temel hedefe ulasma konu-
sunda caba sarfetmeleri
zorunluluk olarak ortaya
cikmaktadir.

Diger taraftan giinimiiz-
de hastane ve saglik kurum-
larinin rolleri ve islevleri
giderek karmasiklasmakta
yonetimi gliclesmektedir.
Hastanelerin istenilen du-
zeyde etkili ve verimli calis-
malarini saglamak yonetici-
lerin temel misyonudur. Bu
misyonu gerceklestirmek
icin yoneticilerin saglik
kurumlar1 yonetimi alaninda
egitim almalan ve bilimsel
birikimlerinin olmasi gere-
kir. Buyuk miktarda ve gi-
derek artan oranlarda kay-
nak tuketen bu kurumlarin
yonetiminde rol alan yoneti-
cilerin bilgi ve becerileri her
zamankinden daha da ust
seviyelerde olmasi tartisil-
maz bir gercek haline
donusmustur.

Gilinlimiizde saglik ku-
rumlar yonetimi konusu
gerek Ulkemizde gerekse
uluslararasi cevrelerde son
derece onemli bir calisma
alanm olarak ortaya ¢ikmistir.
Saglik kurumlarn tibbi bir
kurum olduklar kadar
ekonomik ve sosyal amacli
kurumlarda olduklar ve
profesyonel kisiler tarafin-
dan yonetilmeleri gerektigi
gercegine istinaden ABD'de
1934'den itibaren cesitli Uni-
versitelerde saglik kurumlan
yonetimi alaninda egitim
verilmeye baslanmistir.

Saglik kurumlar yoneti-
mi Ozgiin bir disiplindir. Sag-
Lik kurumlar Yonetimi islet-
mecilik, yonetim ve organi-
zasyonun ilke ve teorilerinin
saglik alanina uyarlanmasi
olarak gorulmemelidir.
Ciinki tiim diinyada Saglik
Kurumlari Yonetimi tip ve
saglik hizmetleri alanina
0zgu yonetim disiplini ola-
rak ortaya ¢cikmistir. Saglik
hizmetlerinin kamusal nite-
liginin olmasi1 nedeniyle
klasik isletme yoneticiligin-
den farklidir.

Saymaya calistigimiz bu
gerceklerden dolay1 saglik
kurumlan yonetimi egitimi-
nin de bu alanin uzmanlan,
akademisyenleri tarafindan
verilmesi en dogrusudur ki
bu dogrunun da islemesi
gereken yerler bilim yuvasi
olarak isimlendirilen
universitelerdir. Ulkemizin
bircok Uiniversitesinde saglik
kurumlar yonetimi egitimi

lisans ve lisans Ustu (Yuksek
lisans, doktora) duzeyinde
alaninda etkin uzman ogre-
tim Uyeleri tarafinda
verilmektedir.

Ozellikle lisans ustii
egitime olan ilginin saghk
profesyonellerince (hekim,
hemsire, dis hekimi, eczac
vb.) fazla olmasi ulkemiz
saglik yonetimi adina
sevindirici bir gelismedir.

Saglik Kurumlar Yoneti-
mi egitimine istekli olmus
kisileri hayal kirikligina
ugratmamak, dogru olanin
olmasi ne ise onu yapmak
bu egitimi verecek olan
universitelerin gorevidir.

Yarim yamalak edinilmis
bilgilerle saglik profesyonel-
lerini (hekim, hemsire, dis
hekimi, eczaci vb.)saglik
yoneticisi olarak yetistirmek
ve onlara gerekli bilgiyi
aktarmak mimkin degildir.

Sistematik ve analitik
disinmeye yatkin ve sorgu-
layan saglik profesyonelle-
rinin (hekim, hemsire, dis
hekimi, eczaci vb.) beklen-
tisini karsilamak da her
akademisyenin harci degil-
dir. Bu konuda egitime so-
yunmus Mugla Sitki Kocman
Universitesi alinan duyum-
lara gore bahsettigimiz
hicbir hassasiyeti goz onune
almadan yoluna devam
etmek istemektedir. Ustelik
saglik Yonetimi Boliimiinde
yeterli yetkinlikte alaninda
doktorali ogretim Uyeleri
olmasina ragmen, alan ile
alakasi olmayan hastane
kokusundan habersiz islet-
meci, kamu yoneticisi ogre-
tim elemanlan ile tezsiz
yuksek lisans programini
goturulmek istenmektedir.

Hayat1 boyunca hasta
olmas1 disinda hastaneden
ve saglik kurulusundan iceri
adimini atmamis ogretim
elemanlan genel isletme,
kamu yonetimi bilgileriyle
bu sorumlulugun altindan
kalkamazlar.

Konuyu anlatirken, sebep-
leri irdelerken, ornek verir-
ken isabetli atislar yapa-
mazlar. Kisa siirede saglik
profesyoneli (hekim, hemsi-
re, dis hekimi, eczaci vb.)
olan ogrenciler sikilmaya
baslar, sorularla sikistirmaya
baslar. En kotiisii de 6gren-
ciler o saygideger hocalarin
hafife almaya baslar. Daha
da kotusi alanin ogretim
uyeleri bir kenarda bilgi ve
birikimleri ile beklerken
alakasiz 6gretim elamanlan
ile bu programin goturul-
meye calisilmasi da yetismis
insan gucunun bosa harcan-
masidir. Bu isin sorumlulugu-
nu ve vebalini kim Ustlenir
dersiniz sizce?

Duygusallar mi?
Bilimseller mi?

Dr. Safiye SENOCAK

http://www.muglatabip.org.tr/

Mugla Tabip Odasi
Temsilciler Meclisi
Toplantisi gerceklestirildi

16 Kasim 2013 tarihinde toplantida Mugla Tabip Oda-
Mugla Tabip Odasi Temsilci-  si'nin faaliyetleri hakkinda
ler Meclisi toplantis1 ger- bilgi verildi.
ceklestirildi. Temsilcilerin onerileri ve

Datca, Marmaris, Dala-  beklentilerinin de glindeme
man ve Kavaklidere ilcele-  alindig1 toplantida daha giicli
rinden katiimlarin oldugu ve katilimli bir meslek

odasinin sorunlarin
¢ozimiinde de daha etkin
olacagina dikkat cekildigi.
16 Subat 2014 Pazar gunu
daha genis katiimli
temsilciler toplantisinin
yapilmasina karar verildi.

P
ve haklarimiz, iyi hekimlik
degerleri ve iyi bir saglik
ortami icin ancak birlikte,
toplu mucadelenin guclu
olabileceginin vurgulandig
yazilar yazilmasi ve
yayinlanmasi, birim
temsilcilerinin ilcelerinde
ve kurumlarinda yapacaklar
toplantilar ile bu konuda
hekimlere cagrilar yapmasi,
3.Yukarida zikredilen
anlamda bir mucadele icin
diger saglik calisanlar ve
halkla birlikte ortaklasma-
nin mucadeleyi daha hakli
ve giicli kilacag,
4.Birim ve ilce temsilcileri-
nin bundan sonra da secimle
is basina gelmelerinin en
demokratik ve akilci yol
olacag
5.Bolgemize yeni gelen he-
kimlerle kisa zamanda ileti-
sime gecilmesi, bu gorevin
hem yonetim kurulu, hem
de birim temsilcileri tarafin-
dan ustlenilmesi,
6.Mecburi hizmet yukumlusu
hekimlerle bir toplant1 daha
yapilmasi,
7.Basin mensuplari ile

MUGLA TABIP ODASI
TEMSILCILER MECLISI
KARARLARI
16 Kasim 2013 Cumartesi

glini ilimizin tim Mugla
Tabip Odas1 Birim Temsil-
cilerinin ve Aile Hekimleri
Dernegi Yonetim Kurulu
Baskaninin cagrili oldugu
Temsilciler Meclisi toplan-
tisin1 Mugla merkezde ger-
ceklestirdik. Sayisal
anlamda daha guclu olma-
sin diledigimiz bu toplan-
tiya Kavaklidere, Ortaca,
Datca, Marmaris birim
temsilcileri ile yonetim
kurulu katitmistir. Toplanti
sonucuna Mugla Tabip
Odasinin bundan sonra
izleyecegi yol haritasina
dasik tutacak olan alinan
kararlar asagida sunul-
mustur:

1. Temsilciler meclisi top-
lantilarinin devami ve
bundan sonraki ilk toplan-
tinin 16 Subat 2014 Pazar
gunu gerceklestirilmesi,
2. Mugla Tabip Odas1 yayin
organinda orgutlenme ve
cogulcu yonetimin onemi

toplanti yapilmasi

8.En kisa surede iyi bir
zamanlama ile kitlelerin
ilgisini cekecek ve genis
destek bulacak sekilde
tasarlanan demokratik bir
eylem yapilmasi
9.Yonetim kurulu
toplantilarinin ayda bir kez
secim sureci gundemine
ayrilmasi ve Mugla Tabip
Odasi secimleri ile
ilgilenen ve soz sahibi
olmak isteyen herkese
toplantiya katilimlar icin
cagn yapilmasi,

10. Mugla Tabip Odasi
secimlerinin il merkezi
disinda iki buyuk ilcede
yapilabilmesi icin il secim
kuruluna basvurulmasi
11.Web sitesi gundemine
Mugla Tabip Odas1
secimlerinin alinmasi,
tartisma ve gorus bildirme
ortaminin yaratilmasi,
12.Sec¢im gundeminin
Mugla Tabip Odasi yayin
organina da tasinmasi
13.En kisa surede bir
egitim faaliyetinin
planlanmasi.




Yazilarimz icin : muglaktabip@hotmail.com

Kamu Hastane Birliklerinin Birinci Yili
Usulsizliklerle Tamamlandi

2 Kasim'da Kamu Hastane Birlikleri bir yi1lin1 doldurdu. Sayistay raporuna gore Kamu
Hastane Birlikleri ve bunlarin doner sermaye isletmeleri birinci yil1 usulsuzliklerle
tamamladi ve bu kamu kurumlari Sayistay'a iletmek durumunda olduklari1 belge ve
dosyalar1 iletmediler, Sayistay denetiminden kactilar. Kamu Hastane Birliklerinin
birinci yili nedeniyle saglik meslek orgiitleri tarafindan 1 Kasim 2013 tarihinde
TTB'nde bir basin toplantisi diizenlendi. Basin toplantisinda, usulsiizliiklerin
incelemeye alinmasi talep edildi ve Sayistay'a gerekli bilgi ve belgeleri iletmeyen
sorumlular hakkinda gerekli islemlerin yapilmasi icin Saglik Bakanligi géreve cagirildi.

SAYISTAY RAPORU: KAMU
HASTANE BIRLIKLERININ
BIRINCI YILI USULSUZLUKLER-
LE TAMAMLANDI

2 Kasim 2011 tarihinde, bir
gece yarisi operasyonu ile
yangindan mal kacirircasina
cikarilan “663 Sayili Saglik
Bakanlig1 ve Bagl1 Kurulusla-
rinin Teskilat Yapisini Diizen-
leyen Kanun Hiikmiinde Ka-
rarname (KHK)” ile duzenle-
nen ve bir yil sonra, 2 Kasim
2012 tarihinde baslatilan Kamu
Hastane Birlikleri (KHB) uygu-
lamasi bir yilin1 doldurdu. Ha-
tirlanacag gibi KHB uygulamasi
ile hastaneler isletme haline
getirildi, birlikler halinde grup-
landinldi, basina bir CEO-
Genel Sekreter getirilerek kar-
zarar hesabina gore yonetil-
meye basland.

Gerek 663 Sayili KHK ve ge-
rekse sonra olusturulan mevzu-
atla da bir y1l icinde donemler
halinde ve yil sonunda “verim-
lilik” degerlendirmesi yapilma-
s1, donemler ve yil sonunda
birliklerin, yoneticilere
“karne” verilmesi seklinde
degerlendirilecegi aciklandi.

Uygulama bir yilin1 doldurdu
ve CEO'lar (Genel Sekreter'ler)
2 Kasim 2013 tarihi itibaryla,
yoneticisi olduklar birlikler
tzerinden degerlendirilecek,
yil sonu karnelerini aldilar.

BIR YIL iCINDE NELER OLDU?

Bilindigi gibi her yil biitce
doneminde Kamu Kuruluslar
Sayistay tarafindan denetlen-
mekte ve denetim sonucunda
hazirlanan raporlar TBMM'nin
ilgili komisyonlarinca degerlen-
dirilmektedir. Ancak; Saglik
Bakanligi, 6085 sayil1 Sayistay
Kanunu'nun 8 inci maddesine
dayanarak hazirlanan “Kamu
idaresi Hesaplarinin Sayistay'a
Verilmesi ve Muhasebe Birimle-
ri ile Muhasebe Yetkililerinin
Bildirilmesi Hakkinda Usul ve
Esaslar”in 5 inci maddesi gere-
gince hesap donemi sonunda
Sayistay'a gonderilmesi gere-
ken defter, tablo ve belgeler-
den istenenleri Sayistay'a ibraz
etmemis, bu nedenle mali tab-
lo ve belgeler incelenememis,
denetim yapilamamistir. Sayis-
tay Saglik Bakanhgi ve bagh
kurumlarin gelir, gider ve
mallar ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanun-
lara ve diger hukuki diizenle-
melere uygunlugu, mali rapor
ve tablolarinin giivenilirligine
ve dogruluguna iliskin goriis
bildirememistir. Yalnizca “Do-
ner Sermaye”, o da mevcut
bilgisayar verileri tizerinden
degerlendirilebilmistir:

Sayistay tarafindan
denetlenen kamu idaresinin,

denetim icin gerekli olan mali
tablolar ile bilgi ve belgeleri
zamaninda Sayistay'a sagla-
maktan kacinmasi; bu kurum-
larin mali rapor ve tablolan-
nin, gelir ve gider ile bunlara
iliskin hesap ve islemlerinin,
kanunlara ve hukuki diizenle-
melere uymadigina, dogru ve
giivenilir bilgi icermedigine
ve sonuc¢ olarak da yolsuzluk
yapilmis olabilecegine isaret
eder.

TURKIYE KAMU HASTANELE-
Ri KURUMU DONER SERMAYE
BUTCESINDE NELER OLUYOR?

Genel bitceye ve genel idari
esaslarina tabi olmayan Tiirki-
ye Kamu Hastaneleri Kurumu
doner sermaye butcesi denetim
raporunda tespit edilen usul-
stizliklerinden bazi ornekler.

1- Kurumun blinyesinde faa-
liyet gosteren 983 adet doner
sermaye isletmelerinin konsoli-
de edilmis mali tablolarinin
tam ve dogru olmadigi, mali
tablolarin birbirini dogrulama-
dig1, hesap kayitlarinin gerce-
gi yansitmadigi gorilmistdr.

2-Hastanelerin bir kisminda
Saglik turizmi ve turistin saglig
hizmeti kapsaminda elde edi-
len gelirlerin aykiri muhase-
belestirildigi gorulmustur.

3- Kuruma bagli saglik tesis-
lerinin Kamu Haznedarlig
Genel Tebligi ve Mali Mevzuat
Hukimlerine aykir olarak;
bankalarda mevduat bulundur-
mak karsiliginda faiz haricinde
menfaat temin etmek suretiyle
bitce dis1 bir takim kaynaklar
kullanma yolunu tercih ettigi
musahede edilmistir.

4- Tasit Kanuna aykir arag
kiralanmasi oldugu; banka
kaynaklarindan temsil-agirlama
niteliginde harcama yapildigi,

5- Banka kaynaklari ile
normalde bitceden 6denmesi
mumkiin olmayan para cezala-
rinin odendigi; Banka kaynak-
lar ile yapilan alimlarda fatu-
ralarin iceriginin acik olmadig;
Banka kanaliyla hastane hiz-
metleri ile ilgisi olmayan har-
cama yapildigi, gorulmustur.

6- Kuruma bagl saglik tesis-
lerindeki ticari alanlara iliskin
ihale islemlerinin mevzuata
uygun sekilde yiiriitiilmedigi,
kira bedelleri ile elektrik, su
ve 1sinma giderlerine katiim
paylarinin tam ve zamaninda
tahsil edilmedigi ve dogru mu-
hasebelestirilmedigi goriil-
mustur.

7- Kuruma bagli hastaneler-
de calisan personele doner
sermaye gelirlerinden dagitilan
ek odemelerin hesaplanmasin-
da yanlis yapildigi, personele
yapilan ek odemelerle ilgili
olarak bazi saglik tesislerinde

yasal mevzuatin izin verdigi en
ust sininn dstunde, genelge
hiikiimlerinin mevzuata aykir
sekilde uygulanmasi nedeniyle
odeme yapildigr goriilmiistdir.

8- Bazi saglik tesisleri
tarafindan Medikal Ulak'a
(MEDULA) girisi yapilan malze-
melerin alis fiyatlarn ve fatura
edilmesi gereken tutarlar ile
faturalandirdiklar tutarlar
arasinda onemli farklar oldu-
gu ve saglik tesisleri tarafindan
uretilen fatura tutarlarinin
Saglik Uygulama Tebligi
hikimlerine aykin olarak fazla
gosterildigi goriilmustiir.

9- Kuruma bagli doner ser-
maye isletmelerinin 2012 Mali
Y1l denetimi kapsaminda farkli
illerdeki hastanelerin personel
calistinlmasina dayali hizmet
alim ihalelerinin incelenme-
sinde;

a) ihale dokiimaninda 6ngo-
rilen surede isci licretlerinin
odenmemesine karsin ilgili
sartname ve sozlesmede hi-
kiim altina alinan gecikme ce-
zalarimin tahakkuk ettiril-
medigi;

b) Personel calistinlmasina
dayali hizmet alim ihalelerinde
kontrol teskilatlarinin kurulma-
dig,

c) ihale dokiimaninda 6den-
mesi ongorulen yemek, yol v.b
nitelikteki odemelerin hig
odenmedigi veya eksik oden-
digi ve yaklasik maliyetin
hatali hesaplandigi saptan-
mistir.

BU KORKU, KAMU SAGLIK
KURUMLARI'NIN SAYISTAY
DENETIMINDEN KAGIRILMASI
NEDEN..?

HEMEN ACIKLANMALIDIR...

Saghgin piyasalasmasinda
onemli bir asama olan Saghk
Bakanhginda gerceklesen
yapisal doniisiimiin bir dizi
yolsuzluga kap1 actig1 goriil-
mektedir. Bu durum kabul
edilemez. Bu kurumlar bir an
once kamu adina denetim
gorevi yapan Sayistay'a ge-
rekli bilgi ve belgeleri iletme-
li ve bir an once sorumlular
hakkinda gerekli islemler
yapilmahidir.

Kamu Hastane Birlikleri'nin
birinci yiinda Saglik Bakanli-
gr'min nasil karneler verecegini
bilmiyoruz. Ancak; saglik cali-
sanlar da birlikleri degerlen-
diriyor ve onlar da kendi notla-
rin1 verecekler. Saglik calisan-
larinin degerlendirmelerine
dayanan, her birlik icin ayn
ayn ve tum birlikler icin toptan
hazirlanacak olan karneleri
kasim ay1 icinde kamuoyu, ba-
kanlik ve birlik genel sekreter-
leri ile paylasacagiz. Kamuoyu-
na saygiyla duyururuz.

Sayfa 17

http://www.muglatabip.org.tr/

ASAGILAMADIGIM KiM KALDI ?
YARINA DA ONLARI HAZIRLAYIN

“Sayin” basbakanimiz Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi'nin “Aile olmak” projesinin imza toreninde,
“Sezaryen, kiirtaj denen olay budur. Hep bunlar yaptilar
ve bunlarn yaparken de adeta cinayet islediler. Adeta
aldattilar, oliiyorsun seni dliimden kurtaracagiz dediler,
halbuki dertleri baskaydi, dertleri daha fazla para
kazanmakt1” seklinde konustuktan sonra, gorebildigim
kadanyla yalmzca bir avu¢ K.D. uzmaninin (toplam 15 bin
kisiymisiz) insani ve mesleki onuru cok incindi. Yiiregi yandi.
Ezici bir cogunluk duymazliktan geldi, bir kismi da para-puan
toplamakla oylesine mesguldu ki, duyamadi. Bilirsiniz, bir
cocugu siirekli yargilar, bagirir, hakaret ederseniz bir siire
sonra bu asagilamalara bir tolerans gelisir; biz hekimlerin de
hali biraz oyle. Adam bize “adeta katil” dedi. Biz alt1 guin
sonra K.D. uzmanlarinin kurdugu 10 dernegi temsilen Hiirriyet
gazetesinde bir aciklamada bulunduk. iki dudaginin arasinda
kirtaji yasaklayabilecegi halde yaptigimiz yasal gebelik
tahliyelerinden dolay1 bize “adeta katil” demesine, hepimizi
birden “daha fazla para kazanmak” amaciyla kadinlara,
ailelere alcakca yalanlar soyleyerek sezaryen yapmakla itham
etmesine karsin biz ona “lutfen” dedik. “Kalbimizi
kirtyorsunuz!” Bu aciklamayi hani oldu da sozlu soylemeye
kalksak, sinek kovar gibi eliyle hareket cekip, lafimizi
agzimiza tikardi; “birakin bu gevezelikleri, yikilin karsimdan”
dese ki diyebilir de; kacacak delik arardik!

ileri Demokrasiye alismak kolay olmayacak galiba...

*%k%

Duristce kabullenmeli. Biz koca adamlar, uzman, docent,
profesorler. itiraf edelim. Korkuyoruz bu “sayin” basbakandan.
K. Evren bile bizi bu 1srarla asagilamamis, korkutmamisti.
Hepimiz az ya da cok korkuyoruz. Korkmak, hele biz erkekler
icin ne utanc verici bir durum!

Bir film vards; 2. diinya savasinda Yahudiler onca zuliim
gorirken, gencler isyan etmis, Yahudi cemaatinin baskanini
uzlasmacilikla suclarken, cemaat baskani "sizin sorumlu
oldugunuz cocuklariniz yok" diye gencleri uyariyordu. Bizim de
cocuklarimiz var! Onlarin sonlar1 degismemisti!

Korkmak insani bir durum. Ben de korkuyorum bu
adamlardan! Nasil da "tam saha pres" uyguluyorlar! Eski
futbolcu ya! M. Ali Alabora, BBC muhabiri, Divan oteli
sahipleri, pansuman yapan doktorlar... Ne yapmis ki bu
insanlar? Hic, yalmzca insanca davranmislar! Hepsi bu! Bu
insanlar bilerek hedef tahtasina koyuyorlar. Onlar tzerinden
geri kalanlara gozdagi veriyorlar. (Bu yiizden korkuyoruz iste;
amaclarina ulasiyorlar!)

Kendilerinden yana degilsen, “bertaraf” olmayi hak
ediyorsun! Ve onlardan yana olmak, insanlik dis
canavarliklarin da parcasi olmak demek! insan olan insan,
yardima ihtiyaci olana, bogulacak insana el uzatmaz mi? Hayar,
diyorlar! O bizim muhalifimiz, el uzatamazsin! Kendi
canavarliklarinin parcasi olmazsan, sen de dismansin! Yardima
ihtiyaci olana o anda dustinmeden dindar, dinci veya ateist ya
da alevi, Kurt, bas ortulu kadin demeden yardim elini
uzatman yargiliyorlar; hayir “dinci ve basortiiliye el
uzatabilirsin! Digerleri gebersin!” Kendileri gibi, bizim de
insanliktan ¢citkmamiz istiyorlar!

Yardima muhtac olan bir insana elini uzatmayan alcaktir! O
sirada o insanin dinini, siyasal dusuncesini, inancini sorgulayan
ne zavalli, ne ruhsuz bir yaratiktir. Oyle olmamizi istiyorlar.

Anne Frank'in Hatira Defterini okudunuz mu? Okumayanlar
lutfen okusun. 2. Diinya savasi yillarinda gizlenmek zorunda
kalmis bir cocugun hikayesi. Bilirsiniz, o yillarda birer tavsan
(ah, zavalli tavsanlardan da ozur dilerim) gibi avlanan
Yahudileri saklayan Almanlar bile olduruliyordu! Bize de
buguin “sayin” Basbakan boylesi secimler sunuyor! Biber
gazindan, polis copundan kacan insanlar otelinde barindiran
otel sahiplerinin bile hedef gosterilmesi, Hitler'in oliumden
kacan Yahudileri saklayan Almanlara uyguladigi siyasetten
farki var mi? Tam saha pres!

Frank'in anmlarin okurken aglayacaksiniz. Cocuklarin
ugradigr zuliim, insanligin1 yitirmemis hangi insan1 aglatmaz
ki. Ama unutmayalim. Tarih olmus, bitmis bir “hikaye”
degildir. iste hayatimz! “Sayin” basbakanin sundugu hayat da
30 lu yillar Almanya'sinin “insan kalmak-insanliktan cikmak”
ikileminde, bizi benzer bir hayata surukluyor. Bir “sayin”
basbakanin nobranligina, adaletsizligine isyan eden, biyigi
henuz terlemis, tertemiz ruhlu delikanlilari, o gece bir polis
devletinin sanli “destanini yazanlarinin” gazinda “bogulan
Yahudileri”, korunmak icin sigindiklar otel lobisinden
kovmamak bir su¢-mus! Yaralanmis insanlari tedavi etmek suc-
mus. Bu cocuklara sozlu destek vermek suc-mus! Camiye
siginmak suc-mus.

Anlasildi.

insan kalmaya calismak bu iilkede artik bir suc olmus!

0. Giirsel Erkiling

‘insan bu’ adl1 web sitesinden yazarinin izniyle alinmistir.



MURLA TABIP ODASI KAPISINA
KILIT USTUNE KILIT VURDU

Garibistan'in hala nefes
almakta direnen olaganiistii
hekimlerinin asin ilgileri
nedeniyleTabip odas1 bir
sure calismalarina ara
verdigini acikladi. Degerli
Mutlak okurlar , bu
aciklamadan sonra
muhbirlerimiz Kapiya kilit
vurulsa da, firkete
yardimiyla kolayca acilabildigini fark etmislerdir.. Oda calisanlarinin
asin izdihamdan ve komisyonlar devralmak icin olusan kalabaliktan
bunaldiklan ve bir siireligine, anti demokratik bir lilkede sessizligi
dinleyecekleri bilgisine ulasildi.

Yapilan aciklamada “Zaten saglik sisteminin ve politikalarin timu
hekimler lehine gun be guin 1s1ldamaktadir. Gozlerimiz
kamasmaktadir. Bu nedenle dayanisma ve birlikte hareket etme
bilincini diri tutmaya mahal yoktur” denildi.

Muglak gazetesinin
licretsiz mizah ekidir.

Garibistan'in Sen Sag Ben Selamet ve Saglik olsun bakani
hayalindeki saglik meslek orgiitlerinin nasil oldugunu anlatt1 ve unli
heykeltiras Melih Yukantukursem
Biyik tarafindan bu anlati sekle
semale sokuldu.

Heykelin acilisinda ise sayin
Yukaritiikiirsem Biyik, asagi
tukurenlerin hismindan
kurtulamadi.

Meslek orgutleri ise, bu
acilist kinayan basin aciklamasi
yaptilar... Aciklamay1 kimse

gecicl
gorevier

171 HATTINI
PROTESTO ETTi !

Vatandas Sarma Nikotinoglu sigarayi bi-
rakmak icin 171 hattina basvurdu.

Telefon hattindaki ses oksiirerek aile he-
kiminize bagvurun buyurdu.

Bunun iizerine aile hekimine “sigarayi

birakmak istiyorum” sozleriyle basvuran
Nikotinoglu; “iyi biraaak” yamtini aldi.
Destek istedigini soyleyince aile hekimi 171
hattin1 aramasini tavsiye etti.

Nikotinoglu boyle bir hatt1 aradigim ve
aile hekimine basvurmasi gerektigi bilgisi
verildigini soyledi.

Aile hekimi 171 hattin1 arayarak sigarayi
birakmak isteyenlerin kendilerine
yonlendirildigini bu sekilde 6grenmis oldu
ve sinirinden yeniden sigaraya basladi.

Nikotinoglu 171 sigaray1 ayn1 anda yaka-
rak durumu protesto etti, degerli Mutlak
okurlari.

ACIL HEKIMLERI ve ASISTANLAR iCIN
UYKUSUZLUGA GCARE BULUNDU!

Belertirmisin:

Suirekli yorgun olan ve az uyumaktan muzdarip

hekimler icin yeni bir ilac bulundu.

Hicbir doping etkisi olmayan ilaci sadece goz
belerten etkisi ile, gozleri canli, dipdiri, kansiz ve

cin gibi gosteriyor preparat tamamen bilim
kadinlarinin 6zverili calismalariyla bulundu.
Aciklama ise soyle:

Meme kaslarin1 kaldiralim derken goz kapakla-

rin1 kaldiran etkiyi bulduklarini agiklayarak
“tesadifen buldugumuz bu etki ile yorgunluk
alametlerini bertaraf edecegiz” de.

Defibrilator zorunlulugundan sonra kalyu 1s1kli doktor
setinin de olmazsa olmaz teknik bir donanim olarak
listeye girmesi hekimleri sasirtti. Hikmetinden sual
olunmaz, sen sag ben selamet bakanligina bagli ilgili

ASM’LERE YENI STANDARTLAR GETIRILDI

birimler, gerekli debdebeli aciklamay1 yaptilar. Buna gore,
halkin sagliga ilgisinin soniimlenmesi kaygisini tasiyan
bakanlik kalyu 151kli set sayesinde saglik calisanlarinin
daha sevimli hale getirilmesini hedefliyormus.

PEDIATRI
POLIKLINIGI'nden
DR. ADNAN YUCE

-kag yasinda?

-yasina degmedi
-peki kac aylik?
-sekiz

-kac aylhk?

-yasini gecti

-peki ka¢ yasinda?
-on li¢ ayhik

-kac kere kaka yapt1?
-biitiin bezleri kakalydi
-peki ka¢ kere bez
degistirdiniz?

-dort

-hic¢ bir sey yemiyor

-?

-hep zorla yediriyorum
-han'fendi cocuk ii¢
yasinda ve bes yasin
olciilerinde

-ne yapayim sonu¢
olarak?

-once siz bir goz
doktoruna gidin

-?

-faydasi olmazsa
psikiyatriye gidersiniz?
-saka... di'mi?

-tam degil ama yine de
saka diyelim

*%%

-bebegin yaninda sigara
iciliyor mu?

-sigara icen var ama
yaninda icmezler
-balkon?

-1-1h... salonda ve
mutfakta icerler, bebek

bizim odada uyuyor
-?
*%k%

-Sizin ilaclar aldik ama
bir hocaya da gotiirdiik
-iyi... ne dedi?

-okudu iifledi

-ne giizel

-sizin ilaclar inceledi
-eee...

-lic ay sonra kontrole
cagirdi

-?

*%k%

-cocugun karni agriyor
-ishal var mi?
-(cocuga seslenerek)
ishalin var mi oglum?
-ishal ne anne?
-7

k%%

-(cocuk 8 yasinda/ishal)
kakasinda kan ya da
siimiigiimsii madde var
m1?

-yok

-baktiniz mi?

-hayir

-o halde?

-bence yoktur yani...

*%%

-¢ocugun ne sikayeti var?
-goti pisti

-Can Yiicel'i tamyor
musunuz?

-hayir, neden?
-bildiginizi
diisiinmiistiim, neyse
yatirin ¢ocugu, altim
acin...
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